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АДМИНИСТРАЦИЯ ЕТКУЛЬСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

__28.11.2016г.__________ N _373
            с.Еткуль

Об утверждении           муниципальной

программы «Социальная   поддержка 
отдельных   категорий           граждан
Еткульского  муниципального района
на 2017-2019 годы»
Руководствуясь Уставом Еткульского муниципального района, в соответствии с постановлением администрации Еткульского муниципального района  от 25.12.2013 года № 889 «О порядке принятия решений о разработке муниципальных  программ Еткульского муниципального района,  их формировании и  реализации и признании утратившими силу некоторых постановлений администрации Еткульского муниципального района» 

администрация Еткульского муниципального района постановляет:

1. Утвердить муниципальную программу «Социальная поддержка отдельных категорий граждан Еткульского муниципального района на 2017-2019 годы» (Приложение ).

2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы  района по финансовым вопросам, начальника финансового управления администрации Еткульского муниципального района Мельник Т.Е.
	Глава  Еткульского
 муниципального района
	В.Н. Головчинский


Приложение
к постановлению администрации
Еткульского муниципального района
от __28.11.2016г.__________ N _373

Муниципальная программа
«Социальная поддержка отдельных категорий граждан Еткульского муниципального района на 2017-2019 годы»
Паспорт Программы

	Ответственный исполнитель Программы
	Отдел бухгалтерии администрации Еткульского муниципального района

	Соисполнители Программы
	Отдел организационной и контрольной работы администрации Еткульского муниципального района

	Подпрограммы программы
	Отсутствуют

	Программно-целевые инструменты  Программы
	Отсутствуют

	Цели и задачи Программы
	Цели Программы:
- формирование взаимоувязанных организационных, правовых, социально-экономических условий для осуществления мер социальной поддержки отдельных категорий граждан;

- повышение результативности расходов бюджетных средств;
- выполнение мероприятий по социальной поддержке муниципальных служащих, граждан, осуществлявших полномочия главы Еткульского муниципального района.
Задачи Программы:

- улучшить качество предоставления муниципальных услуг;

- обеспечить поощрение граждан и коллективов района за особые заслуги в социальной, экономической сферах развития района и иные особые заслуги перед районом 

	Целевые индикаторы и показатели программы
	Количество граждан, получающих меры социальной поддержки за счет средств районного бюджета - 45 человек, в том числе:

- муниципальные служащие, получающие пенсию за выслугу лет - 30;

- граждане, осуществлявшие полномочия главы Еткульского муниципального района – 1 человек;

- почетные граждане Еткульского муниципального района – 14 человек.

	Этапы и сроки реализации Программы
	3 этапа:  2017-2019годы

1 этап- 2017 год

2 этап – 2018 год

3 этап – 2019 год

	Объемы бюджетных ассигнований Программы
	общий объем финансирования за счёт средств местного бюджета – 7044,9 тыс. рублей в том числе:

в 2017 году – 2348,3 тыс. рублей,

в 2018 году – 2348,3 тыс. * рублей;

в 2019 году – 2348,3 тыс. * рублей.

Финансирование мероприятий Программы осуществляется в пределах выделенных бюджетных средств и ежегодно уточняется, исходя из возможностей местного бюджета.

*- Объем финансирования указан справочно, исходя из потребности. Фактический объем финансирования будет утверждаться при формировании бюджетов на 2018, 2019 гг. 

	Ожидаемые результаты реализации программы
	- повышение качества жизни отдельных категорий граждан, имеющих право на меры социальной поддержки, установленные отдельными муниципальными правовыми актами органов местного самоуправления Еткульского муниципального района;

- повышение качества предоставления и доступности мер социальной поддержки, установленных отдельными муниципальными правовыми актами органов местного самоуправления Еткульского муниципального района.


I.  Содержание  проблемы и необходимость решения программными методами
На учете в  администрации Еткульского муниципального района состоят        30 граждан, замещавших должности муниципальной службы в администрации Еткульского муниципального района и ее структурных подразделениях, имеющих право на получение пенсии за выслугу лет, 1 гражданин, осуществлявший полномочия главы Еткульского муниципального района. В соответствии с решением суда в целях предоставления гарантий гражданам, осуществлявшим полномочия главы района, а также согласно Положения о назначении и выплате пенсии за выслугу лет муниципальным служащим Еткульского муниципального района, утвержденного решением Собрания депутатов  Еткульского муниципального района от 30.06.2010г №45,  гражданам, замещавшим должности муниципальной службы, за счет средств бюджета Еткульского муниципального района производится выплата пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы органов местного самоуправления Еткульского муниципального района, и ежемесячной доплаты к трудовой пенсии гражданам, осуществлявшим полномочия главы Еткульского муниципального района.

Кроме того, 14 человек имеют звание «Почетный гражданин Еткульского муниципального района»,  которым согласно Положению о наградах и поощрениях Еткульского муниципального района, утвержденного решением Собрания депутатов  Еткульского муниципального района от 25.04.2012г №274,  выплачивается пожизненно  выплата ко дню рождения, осуществляется подписка на газету «Искра». 
Таким образом, для предоставления гражданам возможности адаптироваться к существующим социально-экономическим условиям, для снятия социальной напряженности реализация мер социальной поддержки отдельных категорий граждан является актуальной.

В сложившейся ситуации целесообразно решать поставленные задачи в рамках муниципальной программы с использованием программно-целевого метода бюджетного планирования, обеспечивающего эффективное решение социальных проблем за счет реализации комплекса мероприятий Программы.

II. Основные цели и задачи Программы

Основными целями Программы является:

- формирование взаимоувязанных организационных, правовых, социально-экономических условий для осуществления мер социальной поддержки отдельных категорий граждан;
- повышение результативности расходов бюджетных средств;
- выполнение мероприятий по социальной поддержке муниципальных служащих, граждан, осуществлявших полномочия главы Еткульского муниципального района.

Данные цели достигаются посредством решения следующих задач:

-  обеспечить выполнение мероприятий по социальной поддержке муниципальных служащих и  граждан, осуществлявших полномочия главы Еткульского муниципального района;

-  улучшить качество предоставления муниципальных услуг;

- обеспечить поощрение граждан и коллективов района за особые заслуги в социальной, экономической сферах развития района и иные особые заслуги перед районом.
III. Сроки и этапы реализации Программы

Реализация мероприятий Программы предусмотрена в  2017 – 2019 годах в три   этапа:

1 этап- 2017 год

2 этап – 2018 год

3 этап – 2019 год

Условиями досрочного прекращения реализации Программы являются:

1) несоответствие результатов выполнения мероприятий плановым индикативным показателям Программы;

2) изменение законодательства о муниципальной службе;

3) отсутствие финансирования программных мероприятий.

IV. Система мероприятий Программы

Программа включает в себя мероприятия по социальной поддержке лиц, замещавших должности муниципальной службы органов местного самоуправления Еткульского муниципального района, граждан, осуществлявших полномочия главы Еткульского муниципального района,  Почетных граждан Еткульского муниципального района, лиц, отмеченных знаком «За заслуги перед Еткульским муниципальным районом».

Подробная информация о мероприятиях Программы приведена в Приложении 1 к настоящей Программе.

V. Ресурсное обеспечение программы
Финансирование расходов мероприятий Программы осуществляется за счет средств бюджета Еткульского муниципального района - в части предоставления пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы органов местного самоуправления Еткульского муниципального района, и ежемесячной доплаты к трудовой пенсии гражданам, осуществлявшим полномочия главы Еткульского муниципального района.

Общий объем денежных средств, запланированных на реализацию мероприятий Программы за счет средств бюджета Еткульского муниципального района, рассчитывается исходя из фактического количества получателей мер социальной поддержки в 2017 – 2019 годах и составляет 7044,9  тыс. рублей. 
VI. Организация управления и механизм реализации Программы
Управление реализацией Программы осуществляется отделом бухгалтерии администрации Еткульского муниципального района, который несет ответственность за реализацию Программы и за обеспечение утвержденных показателей эффективности.

Контроль за ходом реализации Программы осуществляет заместитель главы района по финансовым вопросам.

Контроль за целевым расходованием средств, направленных на реализацию мероприятий Программы, осуществляется  финансовым управлением администрации Еткульского муниципального района и контрольно-ревизионной комиссией Еткульского муниципального района.

Отчеты о выполнении Программы, согласованные с  финансовым управлением администрации Еткульского муниципального района (в части кассового исполнения), представляются отделом бухгалтерии  администрации Еткульского муниципального района в экономический отдел администрации в порядке и сроки, установленные постановлением администрации Еткульского муниципального района.

На основании отчетности о результатах реализации Программы и уровне достижения утвержденных значений индикаторов эффективности может производиться корректировка объемов финансирования, предоставляемых на реализацию мероприятий Программы.

VII. Ожидаемые результаты реализации Программы 

Ожидаемыми конечными результатами реализации Программы являются:

1) повышение качества жизни отдельных категорий граждан, имеющих право на меры социальной поддержки, установленные  отдельными муниципальными правовыми актами органов местного самоуправления Еткульского муниципального района;

2) повышение качества предоставления и доступности мер социальной поддержки, установленных отдельными муниципальными правовыми актами органов местного самоуправления Еткульского муниципального района.

Показатель Программы - удельный вес граждан, фактически пользующихся мерами социальной поддержки, от общего количества граждан, имеющих право на меры социальной поддержки и обратившихся за их получением, соответствие показателя уровню 100% (по каждому мероприятию Программы отдельно).

VIII. Финансово-экономическое обоснование программы 

Финансово-экономическое обоснование затрат по мероприятиям программы приведено в приложении 2 к муниципальной программе.

IX.  Методика оценки эффективности Программы

Системная реализация мероприятий программы, включающих меры социальной поддержки отдельных категорий граждан, способствует достижению основной цели - улучшение качества жизни отдельных категорий граждан.
Удельный  вес граждан, фактически пользующихся мерами социальной поддержки, от общего количества граждан, имеющих право на меры социальной поддержки и обратившихся за их получением, соответствие показателя уровню 100%. Оценка эффективности реализации Программы осуществляется с учетом достижения установленных Программой индикативных показателей, а также эффективности бюджетных расходов, направленных на реализацию поставленных в Программе целей и задач.

Приложение 1
к муниципальной программе
«Социальная поддержка отдельных
категорий граждан Еткульского
 муниципального района на 2017 - 2019 годы»
Мероприятия муниципальной программы
«Социальная поддержка отдельных категорий граждан Еткульского муниципального района на 2017 -2019 годы»
	N

п/п
	Наименование мероприятия
	Исполнитель
	Сроки проведения мероприятия
	Объем и источник финансирования,

тыс. руб.
	Примечание

	
	
	
	
	источник финансирования
	на 2017 год
	на 2018 год
	на 2019 год
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1.
	Предоставление пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы органов местного самоуправления Еткульского муниципального района, и ежемесячной доплаты к трудовой пенсии гражданам, осуществлявшим полномочия главы Еткульского муниципального района
	Отдел бухгалтерии
отдел организационной и контрольной работы
	2017-2019 годы
	средства бюджета Еткульского муниципального района
	2300,0
	2300,0
	2300,0
	

	2.
	Расходы за счет средств местного бюджета на выплату денежного вознаграждения ко дню рождения  почетным гражданам Еткульского муниципального района
	Отдел бухгалтерии
отдел организационной и контрольной работы
	2017-2019 годы
	средства бюджета Еткульского муниципального района
	48,3
	48,3
	48,3
	

	Итого по Программе
	
	
	
	2348,3
	2348,3
	2348,3
	


	начальник отдела бухгалтерии                      
	Т.М. Владимирова


