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АДМИНИСТРАЦИЯ ЕТКУЛЬСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
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____17.08.2011_______ N _539_

            с.Еткуль
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В соответствии с федеральными законами  от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации  местного самоуправления  в Российской Федерации», от 2 марта 2007 года  № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», законом Челябинской области от  30.05.2007 г. № 144-ЗО «О регулировании муниципальной службы в Челябинской области»,  решением Собрания депутатов  Еткульского муниципального района от 30.06.2010 г. № 45 «Об утверждении Положения о  назначения и выплате пенсии за выслугу лет муниципальным служащим Еткульского муниципального района», постановлением администрации Еткульского муниципального района от 26.01.2010 № 6 «О комиссии по вопросам назначения  пенсии за выслугу лет муниципальным служащим », 
администрация Еткульского муниципального района ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить Административный регламент предоставления муниципальной услуги по назначению пенсии за выслугу лет муниципальным служащим  администрации Еткульcкого муниципального района.
2. Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя Главы Еткульcкого муниципального района по социальным вопросам Кузьменкова Ю.В. и начальника отдела организационной и контрольной работы администрации Еткульского муниципального района Мингажеву Л.И.
Глава Еткульского

муниципального района                                                                 В.Н.Головчинский
УТВЕРЖДЁН

постановлением администрации Еткульского муниципального района 
от__17.08.2011__ № _539_
Административный регламент
предоставления муниципальной услуги по назначению пенсии за выслугу лет муниципальным служащим администрации Еткульского муниципального района
1. Общие положения

1.1. Административный регламент предоставления муниципальной услуги по назначению пенсии за выслугу лет муниципальным служащим администрации Еткульского муниципального района  (далее - Административный регламент) разработан в целях повышения качества и доступности предоставления  указанной муниципальной услуги (далее - муниципальная услуга), и определяет сроки и последовательность действий (административных процедур) при осуществлении полномочий по назначению и выплате пенсии за выслугу лет муниципальным служащим, уволенным с муниципальной службы.

1.2. Наименование муниципальной услуги:

«Назначение пенсии за выслугу лет муниципальным служащим администрации Еткульского муниципального района».

1.3. Предоставление муниципальной услуги осуществляется в соответствии со следующими нормативными правовыми актами:

- Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»;

- Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»;

- Законом Челябинской области от  30.05.2007 г. № 144-ЗО «О регулировании муниципальной службы в Челябинской области»;

- Постановлением Губернатора Челябинской области  от 24.03.2010 г. № 100 «О пенсионном обеспечении  лиц, замещавших  государственные должности  Челябинской области, должности государственной гражданской службы Челябинской области и должность высшего должностного лица Челябинской области»;

- Решением Собрания депутатов Еткульского муниципального района от 30.06.2010 г. № 45 «Об утверждении положения о  назначении и выплате  пенсии за выслугу лет  муниципальным служащим  Еткульского муниципального района»;

- Постановлением администрации Еткульского муниципального района от 26.01.2010 № 6 «О комиссии по вопросам назначения  пенсии за выслугу лет муниципальным служащим».
1.4. Муниципальная услуга предоставляется:

-  отделом организационной и контрольной работы и отделом бухгалтерии  администрации Еткульского муниципального района.
1.5. Получателями муниципальной услуги являются лица, уволенные с муниципальной службы администрации Еткульского муниципального района по основаниям, предусмотренным Положением о назначении и выплате пенсии за выслугу лет муниципальным служащим Еткульского муниципального района  (решение Собрания депутатов Еткульского муниципального района от ______ №___), замещавшие должности муниципальной службы, имеющие стаж муниципальной службы не менее 15 лет, замещавшим  на 01.01.2002 года и позднее, на постоянной основе  должности муниципальной службы Еткульского муниципального района, включенные в реестр должностей муниципальной службы, утвержденный Законом Челябинской области, и установленные муниципальным правовым актом.

 От имени заявителя могут выступать также лица, уполномоченные им на основании доверенности, оформленной в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

1.6. Конечным результатом предоставления муниципальной услуги является:

- назначение и выплата пенсии за выслугу лет муниципальным служащим, уволенным с муниципальной службы;

-отказ в назначении и выплате пенсии за выслугу лет муниципальным служащим, уволенным с муниципальной службы.

1.7. Муниципальная услуга предоставляется бесплатно.
1.8. При предоставлении муниципальной услуги осуществляется взаимодействие с:

- ГУ УПФР по Еткульскому  району в форме получения сведений о назначении и размере трудовой пенсии;

- государственными органами, подведомственными государственным органам организациями,- в форме получения справок, подтверждающих  стаж работы, органами местного самоуправления, подведомственными  органам местного самоуправления  организациями,- в форме получения справок, подтверждающих стаж работы  дату и причину увольнения, а также денежное содержание.

2. Требования к регламенту муниципальной услуги

2.1. Порядок  информирования заинтересованных лиц о
муниципальной услуге
2.1.1. Информация о муниципальной  услуге предоставляется:

- с использованием средств телефонной связи, электронного информирования;

- посредством размещения в информационно – телекоммуникационной  сети общего пользования  Интернет, размещения в папках с информационными материалами.

2.1.2. Информирование заявителей о порядке предоставления муниципальной услуги производится специалистами отдела организационной и контрольной работы  администрации района при личном обращении, по телефону, письменно, по электронной почте.

2.1.3. Местонахождение отделов  организационной и контрольной работы и  бухгалтерии  администрации Еткульского муниципального района:

Адрес: 456560 Челябинская область, Еткульский район, с. Еткуль, ул. Ленина, дом 34; 
Контактные телефоны: 
(835145)   2-13-43   отдел организационной и контрольной работы 

(835145) 2-10-57 отдел бухгалтерии  администрации Еткульского муниципального района

(835145) 2-13-49 приемная администрации района

Адрес электронной почты: orgotd_etk@mail.ru
Режим работы:

с 8.00 до 17.00 (понедельник)

с 8.00 до 16.00  (со вторника по пятницу).

Перерыв в работе с 12.00 до 13.00

2.1.4. В папках с  информационными материалами в кабинете отдела организационной и контрольной работы администрации района размещается следующая информация;

- извлечения из нормативных правовых актов Российской Федерации, Челябинской области и органов местного самоуправления Еткульского муниципального района, устанавливающих порядок и условия предоставления муниципальной услуги;

- блок-схема предоставления муниципальной услуги согласно приложению №  1 к настоящему регламенту;

- график приема граждан по личным вопросам руководителем отдела ;
- порядок получения гражданами консультаций;

- перечень документов, необходимых для предоставления (получения) муниципальной услуги.

- образцы необходимых заявлений для получения муниципальной услуги. 

- порядок обжалования действий (бездействия) и решений, осуществляемых (принимаемых) в ходе предоставления муниципальной услуги и другая информация, необходимая заявителям.

2.2. Требования к удобству и комфорту мест предоставления муниципальной услуги
2.2.1. Предоставление муниципальной услуги проводится в здании администрации Еткульского муниципального района. 

2.2.2. На территории, прилегающей к зданию, предусмотрены места для парковки автотранспортных средств. Доступ граждан к парковочным местам является бесплатным.

2.2.3. Предоставление муниципальной услуги осуществляется в здании администрации Еткульского муниципального района  в кабинетах:  № 32, .№ 34.

2.2.4. Места предоставления муниципальной услуги оборудованы необходимой офисной мебелью, включая стулья и кресла для заявителей, ожидающих своей очереди.

2.2.5. При ответах на телефонные звонки и устные обращения граждан специалисты отдела организационной и контрольной работы подробно и в корректной форме информируют обратившихся по интересующим их вопросам. При невозможности специалиста, принявшего звонок, самостоятельно ответить на поставленные вопросы, телефонный звонок должен быть переадресован другому специалисту или обратившемуся гражданину должен быть сообщен телефонный номер, по которому можно получить необходимую информацию. Ответ на телефонный звонок должен содержать информацию о фамилии, имени, отчестве и должности специалиста, принявшего телефонный звонок.

2.2.6. Специалисты отдела организационной и контрольной работы:

- осуществляют консультирование и информирование граждан по назначению и выплате пенсии за выслугу лет муниципальным служащим, уволенным с муниципальной службы;

- предоставляют информацию о нормативных правовых актах, регулирующих условия и порядок предоставления муниципальной услуги;

- выдают подготовленный и распечатанный на бумажном носителе список документов, необходимых для назначения и выплаты пенсии за выслугу лет муниципальным служащим, уволенным с муниципальной службы;

- информируют граждан о назначении и выплате (отказе в назначении) пенсии за выслугу лет муниципальным служащим, уволенным с муниципальной службы.

2.2.7. При рассмотрении сложных, спорных вопросов, ситуаций, по которым специалист отдела организационной и контрольной работы затрудняется принять решение, он обязан обратиться к своему непосредственному руководителю за консультацией или взять письменное заявление от гражданина с изложением вопроса для получения письменного разъяснения.

2.3. Сроки предоставления муниципальной услуги
2.3.1. Общий срок предоставления муниципальной услуги: 

- 30 дней со дня подачи документов заявителем. Принимается решение о предоставлении или об отказе в предоставлении муниципальной услуги.

2.3.2. В случае обращения заявителя лично время ожидания в очереди при подаче или получении документов, информации о процедуре предоставления муниципальной услуги при личном обращении заявителей не должно превышать  15 минут. Продолжительность приема (приемов) у должностных лиц 20 минут.
2.4. Перечень документов, необходимых  для предоставления  муниципальной услуги
2.4.1. Для получения муниципальной услуги заявитель предоставляет в администрацию Еткульского муниципального района  заявление о назначении пенсии за выслугу лет. 

2.4.2. Заявление о назначении пенсии за выслугу лет подается на имя главы Еткульского муниципального района.

2.4.3. К заявлению заявителем прилагаются следующие документы:

- копия трудовой книжки и копии других документов, подтверждающих стаж муниципальной службы;

- паспорт  заявитель предъявляет лично.
2.4.4. Документы (сведения), необходимые  для назначения  пенсии за выслугу лет, находящиеся в распоряжении у государственных органов, органов местного самоуправления, подведомственных государственным органам и органам местного самоуправления организаций, истребуются  отделом организационной и контрольной работы  у указанных органов:
- справка о периодах службы (работы) в должностях, учитываемых  при исчислении стажа  муниципальной службы;
- копия распоряжения (приказа) об увольнении с  должности муниципальной службы.
-справка органа, осуществляющего назначение и выплату трудовой пенсии по старости (инвалидности), о размере назначенной трудовой пенсии по старости (инвалидности);

- справка о размере среднемесячного заработка (среднемесячного денежного содержания) по должности муниципальной службы за последние 12 полных месяцев непосредственно перед увольнением с муниципальной службы.

2.4.5. Образец заявления для получения муниципальной услуги размещен в приложении № 2 к настоящему регламенту.

2.4.6. Документы, необходимые для получения муниципальной услуги, могут быть представлены как в подлинниках, так и в копиях.

2.4.7. Заявитель может по своей инициативе представить необходимые для назначения  пенсии  за выслугу лет  документы в полном объеме.
2.5. Основания для отказа в предоставлении муниципальной услуги
2.5.1. Основаниями для отказа в предоставлении муниципальной услуги являются :
-  отсутствие права на назначение пенсии за выслугу лет,
- документы, предоставленные заявителем для предоставления муниципальной услуги, по форме или содержанию не соответствуют требованиям действующего законодательства;

- в документах, представленных заявителем, выявлена недостоверная или искаженная информация.
3. Административные процедуры

3.1. Последовательность действий при предоставлении муниципальной услуги
3.1.1. Последовательность действий предоставления муниципальной услуги при получении от заявителя документов на предоставление муниципальной услуги:

- приём и регистрация заявления и документов от заявителя о предоставлении муниципальной услуги;

-  направление запросов в государственные органы, органы местного самоуправления, подведомственные  государственным органам и органам местного самоуправления  организации, о предоставлении    документов (сведений), необходимых  для назначения  пенсии за выслугу лет, находящихся в их распоряжении; 
- сверка копий документов с их подлинниками и заверенных копий документов;

- проверка правильности оформления заявления и достоверности представленных сведений;

- формирование личного дела заявителя;

- подготовка проекта протокола о назначении пенсии;

- принятие решения о предоставлении услуги;

- оформление документов и информирование заявителя о назначении и выплате пенсии за выслугу лет муниципальным служащим, уволенным с муниципальной службы.

3.2. Прием и регистрация заявления. Направление запросов. Сверка копий документов с их подлинниками
3.2.1. Основанием для начала административной процедуры по приёму и регистрации заявления является письменное заявление, составленное согласно Приложению № 2 Административного регламента, от гражданина или  законного представителя гражданина с приложением документов, указанных в пункте 2.4.3 раздела 2 Административного регламента;
3.2.2. Специалист отдела организационной и контрольной работы в день поступления документов:

- определяет содержание вопросов, поставленных в обращении, проверяет наличие у заявителя всех необходимых документов, указанных в пункте 2.4.3 раздела 2 Административного регламента;

- сверяет копии документов с их подлинниками  и удостоверяет их.
Срок выполнения действия данной административной процедуры не должен превышать 15 минут с момента подачи заявления.

3.2.3. В случае отсутствия документов,  представляемых по межведомственному взаимодействию, на основании заключенных соглашений,  специалист отдела организационной и контрольной работы направляет запросы в государственные органы, органы местного самоуправления, подведомственные  государственным органам и органам местного самоуправления  организации, о предоставлении    документов (сведений), необходимых  для назначения  пенсии за выслугу лет, находящихся в их распоряжении  (Приложение №3,4  Бланки запросов). Запросы направляются на бумажном носителе по почте либо нарочно, в электронном виде по электронной почте. Факт направления запроса  и получения ответа  регистрируется в журналах входящей и исходящей корреспонденции. Срок выполнения  действия  данной административной процедуры не должен превышать  одного дня с момента подачи заявления.

3.2.4. Специалист отдела организационной и контрольной работы передаёт заявление вместе с прилагаемыми документами секретарю главы района для регистрации и  визирования. 
После рассмотрения и визирования заявления документы передаются обратно руководителю отдела организационной и контрольной работы. Руководитель отдела направляет документы председателю комиссии по вопросам назначения пенсии за выслугу лет муниципальным служащим для рассмотрения на заседании комиссии. 
Комиссия по вопросам назначения пенсии за выслугу лет муниципальным служащим:

3.2.5. Осуществляет проверку полноты и правильности оформления представленных для назначения пенсии документов, а также правильность и обоснованность перерасчета, приостановления, прекращения, возобновления пенсии за выслугу лет.
3.2.6. Рассматривает  и  осуществляет анализ и проверку подготовленных для рассмотрения на заседании комиссии документов.

3.2.7. Определяет право заявителя на пенсию за выслугу лет на основе полного и объективного рассмотрения всех представленных документов и вносит предложение о назначении или отказе в назначении пенсии за выслугу лет на рассмотрение Главе Еткульского муниципального района.

 Административное действие не может превышать 15 календарных дней с момента регистрации обращения.

3.3. Формирование личного дела заявителя
3.3.1. Формирование личного дела на каждого заявителя, включая документы, необходимые для принятия решения о назначении пенсии осуществляется специалистом отдела организационной и контрольной работы.

3.3.2. Максимальный срок выполнения действия – один день.

3.3.3. Результат действия: сформированное личное дело заявителя.

3.4. Принятие решения о предоставлении услуги
3.4.1. Комиссия вправе проверить обоснованность документов, представленных для подтверждения права на пенсию за выслугу лет.

3.4.2. После вынесения комиссией решения по установлению пенсии за выслугу лет все документы получателя пенсии вместе с протоколом заседания комиссии  передаются специалисту отдела организационной и контрольной работы для подготовки проекта распоряжения администрации Еткульского муниципального района и хранения.

3.5. Оформление документов и информирование заявителя  о назначении и выплате пенсии за выслугу лет
3.5.1. О принятом решении специалист  письменно или устно уведомляет заявителя о результатах рассмотрения заявления.

Максимальный срок выполнения действия – в течение 5 дней со дня его вынесения.

3.5.2. Решение комиссии может быть обжаловано в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации.

3.5.3. Пенсия за выслугу лет назначается с 1-го числа месяца, в котором заявитель обратился за ней, но не ранее чем со дня возникновения права на нее. Пенсия за выслугу лет выплачивается администрацией Еткульского муниципального района  ежемесячно.
4. Порядок и формы контроля за предоставлением

 муниципальной услуги
 4.1. Текущий контроль за соблюдением последовательности действий специалистов Отдела организационной и контрольной работы, определенных административными процедурами по предоставлению муниципальной услуги осуществляется начальником отдела организационной и контрольной работы администрации района.

4.2. Физические лица, обратившиеся по вопросу предоставления муниципальной услуги, могут обратиться с жалобой на действия (бездействия) и решения, осуществляемые (принятые) в ходе исполнения муниципальной услуги, на основании настоящего Административного регламента, устно или письменно в администрацию Еткульского муниципального района непосредственно к главе Еткульского муниципального района.

Телефон: (835145) 2-13-49, приемная администрации.

4.3. Для проведения проверки полноты и качества представления муниципальной услуги может формироваться комиссия.

4.4. Деятельность комиссии осуществляется в соответствии с планом проведения проверки.

4.5. Результаты деятельности комиссии оформляются в виде акта (протокола), в котором отмечаются выявленные недостатки и предложения по их устранению. Акт (протокол) подписывается председателем и членами комиссии

5. Порядок обжалования действий (бездействия) и решений, осуществляемых (принимаемых) в ходе предоставления муниципальной  услуги

5.1. Заявители имеет право на судебное и досудебное (внесудебное) обжалование действий (бездействия) и решений, осуществляемых (принимаемых) в ходе предоставления муниципальной услуги.

5.2. Заинтересованные лица могут обратиться с жалобами на действия (бездействие) и решения, осуществляемые (принятые) в ходе предоставления муниципальной услуги на основании настоящего регламента (далее жалоба), устно, либо письменно к главе  района по адресу: 456560, Челябинская область, с.Еткуль Ленина ул., дом 34.

Контактные телефоны: (835145) 2-16-70.

5.3. Если заинтересованные лица не удовлетворены решением, принятым в ходе рассмотрения жалобы, то данные лица вправе обратиться в судебные органы в установленном действующим законодательством порядке.

5.4. В письменной жалобе указываются:

- фамилия, имя, отчество заинтересованного лица, а также фамилия, имя, отчество представителя в случае обращения с жалобой представителя;

- почтовый адрес (контактный телефон – при наличии) заявителя;

- наименование организации, должность, фамилия, имя и отчество специалиста (при наличии информации), решение, действие (бездействие) которого обжалуется;

- предмет жалобы;

- личная подпись заинтересованного лица (его уполномоченного представителя);

- иные сведения, которые заинтересованное лицо считает необходимым сообщить.

5.5. К жалобе могут быть приложены копии документов, подтверждающих изложенные в жалобе обстоятельства. В таком случае в жалобе приводится перечень прилагаемых к ней документов.

5.6. Письменная жалоба должна быть написана разборчивым почерком, не содержать нецензурных выражений.

5.7. Письменная жалоба должна быть рассмотрена в течение 30 календарных дней со дня ее получения и регистрации.

5.8. Обращения заинтересованных лиц, содержащие обжалование решений, действий (бездействия) конкретных должностных лиц, не могут направляться этим должностным лицам для рассмотрения и (или) ответа.

5.9. Если в результате рассмотрения жалоба признана обоснованной, то принимается решение о проведении действий по предоставлению муниципальной услуги заинтересованному лицу.

5.10. Заинтересованному лицу направляется сообщение о принятом решении и действиях, проведенных в соответствии с принятым решением в течение пяти рабочих дней после принятия решения.

5.11. Обращения заинтересованных лиц считаются разрешенными, если рассмотрены все поставленные в них вопросы, приняты необходимые меры и даны письменные ответы по существу всех поставленных в обращениях вопросов.

5.12. Заинтересованные лица вправе обжаловать решения, принятые в ходе предоставления муниципальной услуги, действия или бездействия должностных лиц, ответственных или уполномоченных работников, специалистов, участвующих в предоставлении муниципальной услуги, в установленном действующем законодательством порядке,  в том числе и в судебном порядке.

Приложение № 1
к административному регламенту

Блок-схема 

Административного регламента муниципальной услуги по назначению пенсии за выслугу лет муниципальным служащим администрации Еткулького муниципального района 

	Прием и регистрация заявления и документов от заявителя на предоставление муниципальной услуги


	Проверка правильности оформления заявления и достоверности представленных заявителем сведений


	Направление запросов в государственные органы, органы местного самоуправления, подведомственные  государственным органам и органам местного самоуправления  организации, о предоставлении    документов (сведений), необходимых  для назначения  пенсии за выслугу лет, находящихся в их распоряжении  


	Формирование личного дела заявителя


	Подготовка проекта протокола о назначении пенсии


	Направление проекта решения  и личного дела заявителя в комиссию при администрации Еткульского муниципального района по установлению и выплате пенсии за выслугу лет, муниципальным служащим администрации Еткульского муниципального района .


	Определение комиссией право заявителя на пенсию по выслуге лет либо отказ  в ее назначении.



	Вынесение решение о  назначении и выплате пенсии за выслугу лет муниципальным служащим, уволенным с муниципальной службы;


	Вынесение решения об отказе в назначении и выплате пенсии за выслугу лет муниципальным служащим, уволенным с муниципальной службы.




	Подготовка  проекта распоряжения администрации Еткульского муниципального района о назначении пенсии за выслугу лет


	Уведомление заявителя о вынесенном решении 

в течение 5 дней


Приложение №2
 к административному регламенту

Главе Еткулькского

муниципального района

____________________________________

(инициалы и фамилия главы района)

____________________________________

(фамилия, имя, отчество заявителя)

____________________________________

(место работы, должность заявителя)

адрес места жительства________________

____________________________________

телефон_____________________________
Заявление
В соответствии с Законом Челябинской области "О регулировании муниципальной службы в Челябинской области" прошу назначить мне пенсию за выслугу лет (возобновить мне выплату пенсии за выслугу лет), назначенную в соответствии с законодательством Российской Федерации (нужное подчеркнуть)
пенсию_______________________________________________________________________
(вид пенсии)
получаю в____________________________________________________________________
(наименование органа социальной защиты)

При замещении  должности муниципальной службы, должности государственной службы обязуюсь в пятидневный срок сообщить об этом в соответствующий орган местного самоуправления

«____»________________г.                                              ___________________________

                (дата)                                                                               (подпись заявителя)

К заявлению приложены следующие документы:

- копия трудовой книжки и копии других документов, подтверждающих стаж муниципальной службы;

- справка органа, осуществляющего назначение и выплату трудовой пенсии по старости (инвалидности), о размере назначенной трудовой пенсии по старости (инвалидности);

- справка о размере среднемесячного заработка (среднемесячного денежного содержания) по должности муниципальной службы за последние  12 полных месяцев непосредственно перед увольнением с муниципальной службы;

- паспорт или иной документ, удостоверяющий его личность, заявитель предъявляет лично;

- справка о стаже на муниципальной службе
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	(подпись заявителя)


	Заявление
зарегистрировано
	
	
	
	г.


	М.П

 
	

	
	(должность работника администрации Еткульского муниципального района)

	
	
	
	

	
	(подпись)
	
	(инициалы, фамилия)
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______________________________________________(Ф.И.О. руководителя государственного органа (подведомственной организации или руководителя органа местного самоуправления (подведомственной организации
ЗАПРОС


Администрация  Еткульского муниципального района просит предоставить справку, потверждающую стаж работы  ___________________________, ранее замещавшего должность

                                                                   (Фамилия, имя. отчество  заявителя)

___________________________     в    ________________________________________________________________ 

  (наменование должности)                       (наименование государственного органа (подведомственной 

_________________________________________________________________________________________________

организации) или   органа местного самоуправления (подведомственной организации)

Начальник отдела организационной и

контрольной работы                                       ___________________                _______________________

                                                                   (подпись)                                         (инициалы,фамилия)
Приложение № 4
к административному регламенту
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______________________________________________(Ф.И.О. руководителя ГУ УПФР по Еткульскому району
ЗАПРОС


Администрация  Еткульского муниципального района просит предоставить справку, о размере назначенной трудовой пенсии по старости (инвалидности) ______________________
                                                                                                                                    ( фамилия. имя, отчество заявителя)
проживающего по адресу: __________________________________________________________
(место жительства заявителя)
Начальник отдела организационной и

контрольной работы                                       ___________________                _______________________

                                                                      (подпись)                                         (инициалы, фамилия)
Об утверждении Административного регламента предоставления муниципальной услуги по назначению пенсии за выслугу лет муниципальным служащим  администрации Еткульского муниципального района








АДМИНИСТРАЦИЯ


ЕТКУЛЬСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО


РАЙОНА


ЧЕЛЯБИНСКОЙ ОБЛАСТИ


�


ул Ленина, 34, Еткуль, Челябинская область, 456560


   телефон.( 8-351-45 )2-13-49


 телефон/факс( 8-351-45) 2-13-43


ОКПО 04009436, ОГРН 1027401635216,


ИНН/КПП 7430000485/743001001


__________________________  N ________


на N_______ от _______________________





АДМИНИСТРАЦИЯ


ЕТКУЛЬСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО


РАЙОНА


ЧЕЛЯБИНСКОЙ ОБЛАСТИ


�


ул Ленина, 34, Еткуль, Челябинская область, 456560


   телефон.( 8-351-45 )2-13-49


 телефон/факс( 8-351-45) 2-13-43


ОКПО 04009436, ОГРН 1027401635216,


ИНН/КПП 7430000485/743001001


__________________________  N ________


на N_______ от _______________________








