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СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ

ЕТКУЛЬСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
Р Е Ш Е Н И Е

456560 с. Еткуль, ул. Ленина, 34-43

	


от 19.06.2008  № 425
О внесении изменений и  дополнений
в Устав Еткульского муниципального 
района 

В соответствии с Федеральным законом от 04.11.2007 г. № 253-ФЗ, Законом Челябинской области от 27.03.2008 г. № 245-30 «О гарантиях осуществления полномочий депутата, члена выборного органа местного самоуправления, выборного должностного лица местного самоуправления»

СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ ЕТКУЛЬСКОГО МУНИЦИПАЛЬНО РАЙОНА

Р Е Ш А Е Т:

внести в Устав Еткульского муниципального района следующие изменения и дополнения:

1. Статью 23 Устава изложить в новой редакции: 
«Статья 23. Гарантии для депутата Собрания депутатов Депутату предоставляются следующие гарантии:

1.
Депутат подлежит страхованию за счет средств местного бюджета на
случаи:

· гибели (смерти), если гибель (смерть) наступила вследствие телесных повреждений или иного причинения вреда здоровью в связи с осуществлением полномочий депутата;

· причинения увечья или иного повреждения здоровья, повлекшего полную или частичную утрату трудоспособности, в связи с осуществлением полномочий депутата.

2.
Размер страховой суммы устанавливается решением Собрания депутатов.

3.
В случае причинения депутату увечья или иного повреждения здоровья,
повлекшего полную или частичную утрату трудоспособности, в связи с
осуществлением полномочий депутата за счет средств местного бюджета ему
ежемесячно выплачивается компенсация в размере разницы между среднемесячной заработной платой на день выплаты компенсации и назначенной пенсией без зачета выплат страховых сумм по страхованию, установленному подпунктом 2 настоящего пункта. При этом среднемесячная заработная плата не может превышать размер ежемесячного денежного вознаграждения депутата, осуществляющего полномочия депутата на постоянной основе.

4. Депутат, осуществляющий полномочия депутата на непостоянной основе, освобождается от выполнения производственных или служебных обязанностей по месту работы на время осуществления полномочий депутата. На этот период за депутатом сохраняется место работы (должность) и средняя заработная плата.

5. Освобождение депутата от выполнения производственных или служебных обязанностей производится работодателем на основании официального уведомления Собрания депутатов муниципального района.

6. Депутату, осуществляющему полномочия депутата на постоянной основе, за счет средств местного бюджета выплачивается назначенная ему заработная плата (с учетом индексации) до устройства на новое место работы (службы), но не более трех месяцев после освобождения его от должности, в случаях:

-
истечения срока полномочий и неизбрания на должность на новый срок полномочий;

· изменения условий осуществления полномочий;

· прекращения полномочий органа местного самоуправления;

-
упразднения должности или изменения структуры органа местного самоуправления;

-
отставки по собственному желанию, если депутат осуществлял полномочия депутата Собрании депутатов не менее одного года.

7.
Гражданин Российской Федерации, осуществляющий полномочия депутата
на постоянной основе имеет право на выплачиваемую за счет средств местного
бюджета ежемесячную доплату к трудовой пенсии, назначенной в соответствии с
Федеральным законом «О трудовых пенсиях в Российской Федерации» либо
досрочно оформленной в соответствии с Законом Российской Федерации «О
занятости населения в Российской Федерации».

Ежемесячная доплата к трудовой пенсии устанавливается в таком размере, чтобы сумма трудовой пенсии (базовой и страховой частей) и доплаты к ней составляла:

при осуществлении лицом, указанным в первом абзаце настоящего пункта, полномочий депутата в течение одного созыва представительного органа местного самоуправления, но не менее трех лет, - 55 процентов, в течение двух и более созывов, но не менее семи лет, - 75 процентов ежемесячного денежного вознаграждения по замещаемой должности на момент увольнения с должности;

размер ежемесячного денежного вознаграждения для исчисления доплаты к трудовой пенсии не должен превышать 2,3 должностного оклада по замещаемой должности на момент увольнения с должности.

Условия, порядок назначения и выплаты ежемесячной доплаты к трудовой пенсии устанавливаются решением Собрания депутатов.

8.
Положения, изложенные в подпункте 7 настоящего пункта, не действуют в
случаях:

-
отзыва депутата избирателями;

-
вступления в отношении депутата в законную силу обвинительного приговора суда.

9.
Депутату, осуществляющему полномочия депутата на постоянной основе,
предоставляется ежегодный оплачиваемый отпуск продолжительностью 40
календарных дней.

10.
Депутат по вопросам, связанным с осуществлением депутатских
полномочий, на территории муниципального образования пользуется правом на
безотлагательный прием должностными лицами органов местного самоуправления.

11. Депутату за счет средств местного бюджета возмещаются расходы на проезд на всех видах пассажирского транспорта (за исключением такси) на территории муниципального образования, расходы, связанные с использованием средств связи, иные расходы, связанные с осуществлением полномочий депутата.

12. Размер и порядок возмещения расходов, связанных с осуществлением полномочий депутат, устанавливается решением Собрания депутатов.».

2. Статью 28 Устава изложить в новой редакции: 
«Статья 28. Гарантии для главы муниципального района 
Главе муниципального района гарантируется:

1.
Глава муниципального района подлежит страхованию за счет средств
местного бюджета на случаи:

гибели (смерти), если гибель (смерть) наступила вследствие телесных повреждений или иного причинения вреда здоровью в связи с осуществлением полномочий главы муниципального района;

причинения увечья или иного повреждения здоровья, повлекшего полную или частичную утрату трудоспособности, в связи с осуществлением полномочий главы муниципального района.

2.
Размер страховой суммы устанавливается решением Собрания депутатов.

3.
В случае причинения главе муниципального образования увечья или иного
повреждения здоровья, повлекшего полную или частичную утрату
трудоспособности, в связи с осуществлением полномочий главы муниципального
района ему ежемесячно выплачивается компенсация в размере разницы между
ежемесячным вознаграждением на день выплаты компенсации и назначенной
пенсией без зачета выплат страховых сумм по страхованию, установленному
решением Собрания депутатов муниципального района.

4.
Главе муниципального района за счет средств местного бюджета
выплачивается назначенная ему заработная плата (с учетом индексации) до
устройства на новое место работы, но не более трех месяцев после освобождения
его от должности. В случаях:

1) истечения срока полномочий и неизбрания на должность на новый срок полномочий;

2) прекращения полномочий органа местного самоуправления;

3) преобразования муниципального образования;

4) отставки по собственному желанию, если глава муниципального района осуществлял полномочия не менее одного года.

5 Гражданин Российской Федерации, осуществляющий полномочия главы муниципального района имеет право на выплачиваемую за счет средств местного бюджета ежемесячную доплату к трудовой пенсии, назначенной в соответствии с Федеральным законом «О трудовых пенсиях в Российской Федерации» либо досрочно оформленной в соответствии с Законом Российской Федерации «О занятости населения в Российской Федерации».

Ежемесячная доплата к трудовой пенсии устанавливается в таком размере, чтобы сумма трудовой пенсии (базовой и страховой частей) и доплаты к ней составляла при исполнении лицом, указанным в абзаце первом настоящего пункта, полномочий главы муниципального района в течение одного полного срока полномочий - 55 процентов, двух и более сроков полномочий - 75 процентов ежемесячного денежного вознаграждения по замещаемой должности на момент увольнения с должности.

Размер ежемесячного денежного вознаграждения для исчисления доплаты к трудовой пенсии не должен превышать 2,3 должностного оклада по замещаемой должности на момент увольнения с должности.

6.
Положения, изложенные в подпункте 5 настоящей статьи, не действуют в
случаях:

1)
отзыва главы муниципального района избирателями;

2)
вступления в отношении главы муниципального района в законную силу
обвинительного приговора суда;

3)
отрешения от должности в порядке и по основаниям, установленным
федеральным законом.

7. Условия, порядок назначения и выплаты ежемесячной доплаты к трудовой пенсии устанавливаются решением Собрания депутатов.

8. Главе муниципального района предоставляется ежегодный оплачиваемый отпуск продолжительностью 45 календарных дней.

9. Глава муниципального района по вопросам, связанным с осуществлением полномочий главы муниципального района, на территории муниципального образования пользуется правом на безотлагательный прием должностными лицами органов местного самоуправления.

10. Глава муниципального района обеспечивается документами, принятыми органами и должностными лицами местного самоуправления, информационными и справочными материалами.

11. Глава муниципального района имеет преимущественное право выступать по вопросам, связанным с осуществлением полномочий главы муниципального района, в средствах массовой информации, финансируемых (полностью или частично) из местного бюджета.

Порядок размещения материалов, предоставляемых главой муниципального района, в средствах массовой информации устанавливается решением Собрания депутатов.

12.
Главе муниципального района за счет средств местного бюджета
возмещаются расходы на проезд на всех видах пассажирского транспорта (за
исключением  такси)  на  территории  муниципального  образования,  расходы, связанные с использованием средств связи, иные расходы, связанные с осуществлением полномочий главы муниципального района.

13. Размер и порядок возмещения расходов, связанных с осуществлением полномочий главы муниципального района, устанавливаются решением Собрания депутатов.».

 Глава Еткульского муниципального района
                                  В. Н. Головчинский

