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СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ

ЕТКУЛЬСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
шестого созыва

Р Е Ш Е Н И Е

	


от _31.03.2021 г._  № _103_                                                                                              
            с. Еткуль                                                                                                  
	Об отчете о работе контрольно-ревизионной комиссии Еткульского муниципального района за 2020 год


	


За 2020 год  контрольно-ревизионной комиссией Еткульского муниципального района проведено 31 контрольное и 82 экспертно-аналитических мероприятий, в том числе по переданным полномочиям. Объем проверенных средств составил 236946,8 тыс. рублей.

При проведении контрольных мероприятий выявлено нарушений на сумму  115435,33 тыс. рублей. План работы на 2020 год выполнен в полном объеме.

СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ ЕТКУЛЬСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

РЕШАЕТ:

1. Отчет о работе контрольно-ревизионной комиссии Еткульского муниципального района за 2020 год принять к сведению (приложение).
2. Отчет о работе контрольно-ревизионной комиссии Еткульского муниципального района за 2020 год разместить на сайте Еткульского муниципального района на странице Собрания депутатов Еткульского муниципального района в разделе «Нормативные правовые акты» и в сетевом издании «Муниципальные Правовые Акты администрации Еткульского муниципального района».

Председатель Собрания депутатов

Еткульского муниципального района
                                                     Н. Н. Васильева
Пояснительная записка 

к отчету о работе контрольно-ревизионной комиссии Еткульского муниципального района за 2020 год

Организация работы контрольно-ревизионной комиссии Еткульского муниципального района в отчетный период строилась в соответствии с Уставом Еткульского муниципального района, Положением о контрольно-ревизионной комиссии Еткульского муниципального района, утвержденного решением Собрания депутатов от 28.09.2011г. №188.

План работы контрольно-ревизионной комиссии (далее - КРК) на 2020 год был утвержден распоряжением председателя Собрания депутатов от 30.12.2019г. №140, согласован с Главой Еткульского муниципального района и размещен на сайте Еткульского муниципального района.

Основными направлениями в работе контрольно-ревизионной комиссии в отчетный период являлись:

- контроль за исполнением бюджета Еткульского муниципального района, бюджетов сельских поселений;

- экспертиза проектов бюджета района и бюджетов сельских поселений;

- экспертиза проектов муниципальных программ и проектов решений Собрания депутатов Еткульского муниципального района;

- внешняя проверка годового отчета об исполнении бюджета муниципального района и бюджетов сельских поселений;

- организация и осуществление контроля за законностью, результативностью использования средств бюджета района, а также средств, получаемых бюджетом района из иных источников;

- осуществление полномочий органа внешнего муниципального финансового контроля в поселениях, входящих в состав Еткульского муниципального района, в соответствии с соглашениями, заключенными между КРК, Собранием депутатов и представительными органами сельских поселений.

В 2020 году КРК было проведено 31 контрольное мероприятие, 82 экспертно-аналитических мероприятия.

В целях реализации задач, возложенных на КРК в соответствии с пунктом 1 статьи 264.4 Бюджетного кодекса РФ проведены внешние проверки годовых отчетов об исполнении бюджета в 13 муниципальных образованиях (районный бюджет и 12 бюджетов сельских поселений) Еткульского муниципального района. В рамках внешней проверки исполнения бюджета района проведена проверка бюджетной отчетности 11 главных распорядителей бюджетных средств районного бюджета. 

С учетом данных внешней проверки годовой бюджетной отчетности главных распорядителей бюджетных средств районного бюджета подготовлено заключение на годовой отчет об исполнении бюджета района за 2019 год. По результатам внешней проверки годовых отчетов об исполнении бюджетов 12 сельских поселений подготовлены заключения, и представлены в Советы депутатов сельских поселений. Заключения подтвердили достоверность представленных отчетов.

В рамках реализации плана работы КРК в 2020 году, в части экспертно-аналитической работы, проведена экспертиза проекта решения Собрания депутатов Еткульского муниципального района «О бюджете Еткульского муниципального района на 2021 год и на плановый период 2022 и 2023 годов». На основании проведенного внешнего аудита документов, предоставленных Финансовым управлением администрации Еткульского муниципального района при подготовке проекта бюджета на 2021 год, и анализа их соответствия основным нормативным документам, КРК выдано положительное заключение.

Аналогичная работа была проведена в отношении 12 нормативно-правовых актов, представленных администрациями сельских поселений.

В рамках экспертно-аналитической работы осуществлялась подготовка экспертных заключений на поступившие проекты решений Собрания депутатов Еткульского муниципального района, муниципальных программ, и иных нормативно-правовых актов Еткульского муниципального района. 

Велась работа по обращениям граждан. Направлено 15 ответов на обращения.

В числе контрольных мероприятий в соответствии с планом работы проведены проверки финансово-хозяйственной деятельности: в администрациях Еманжелинского, Еткульского сельских поселений, в муниципальных учреждениях: Комитет по управлению имуществом и земельным отношениям администрации Еткульского муниципального района, Комитете по физической культуре и спорту администрации Еткульского муниципального района, МКУ «Социальный приют для детей и подростков», учреждениях образования: МБОУ ДО «Детско-юношеская спортивная школа», МБОУ «Селезянская СОШ», МКОУ «Белоусовская ООШ», МКОУ «Печенкинская начальная школа», МКДОУ «Журавлевский детский сад «Солнышко», проведен аудит закупок в МБУК «Дом культуры Новобатуринского сельского поселения», МБУК «Еткульский районный Дом культуры».
В ходе контрольных мероприятий проведено 64 встречных проверки.

В ходе проверок выявлено нарушений на сумму 115 435,33 тыс. рублей, в том числе:

- нецелевое использование бюджетных средств – 11 057,66 тыс. рублей;

- необоснованное (неэффективное) использование бюджетных средств – 9 657,63 тыс. рублей;

- нарушение законодательства о бухгалтерском учете и требований по составлению бюджетной отчетности – 85 633,54 тыс. рублей;

- нарушение в учете и управлении муниципальным имуществом – 4 298,14 тыс. рублей;

- несоблюдение установленных процедур  и требований бюджетного законодательства Российской Федерации при исполнении бюджета – 885,87 тыс. рублей;

- нарушения при формировании и исполнении бюджетов – 3 902,49 тыс. рублей.

В ходе контрольных мероприятий выявлено 144 нарушения по использованию бюджетных средств, в целях устранения которых, направлено 11 предписаний и 11 представлений, устранено финансовых нарушений на сумму 5 519,11 тыс. рублей, в том числе восстановлено в бюджет средств в сумме 0,0 тыс. рублей, предотвращено бюджетных потерь на сумму 200,21 тыс. рублей. 

В целях организации контроля за выполнением ранее выданных представлений проведено 7 проверок. Мероприятия, неисполненные в силу объективных обстоятельств, требующие для реализации длительного временного промежутка остаются на контроле КРК.

Результаты материалов контрольных мероприятий, по которым выявлены серьезные финансовые нарушения, были рассмотрены на комиссии с участием  заместителей Главы Еткульского муниципального района, председателя бюджетной комиссии Собрания депутатов, специалистов Финансового управления.

Отчеты по результатам контрольных мероприятий, предложения по принятию мер по выявленным нарушениям финансовой дисциплины были направлены Главе Еткульского муниципального района, председателю Собрания депутатов Еткульского муниципального района, начальнику Финансового управления. В целях соблюдения финансовых интересов муниципального образования два отчета направлены в Прокуратуру Еткульского района.

В зависимости от характера выявленных нарушений КРК применялись соответствующие меры в рамках установленной компетенции и представленных полномочий. В ряде случаев устранение нарушений осуществлялось непосредственно в ходе проверки. К 4 специалистам были применены меры дисциплинарной ответственности, 1 – привлечен к административной ответственности. Четыре материала контрольных мероприятий переданы в правоохранительные органы, по результатам проверок уголовных дел не возбуждено.

Основными причинами нарушений законодательства, выявленных в ходе контрольных мероприятий, остается по-прежнему слабая постановка и организация мероприятий внутреннего финансового контроля и недостаточная квалификация работников бухгалтерий, особенно в сельских поселениях. 

В целях обеспечения доступа к информации о своей деятельности КРК размещает на сайте Еткульского муниципального района план работы на год. Стандарты финансового контроля, стандарты организации деятельности, другую информацию – всего в отчетном периоде на сайте размещено 107 материалов. В газете «Искра» был опубликован отчет о работе КРК за 2019 год.

В 2021 году основываясь на принципах законности, объективности, независимости и гласности КРК продолжит работу по формированию эффективной системы внешнего финансового контроля в Еткульском районе.

	ОТЧЕТ 

О РАБОТЕ  КОНТРОЛЬНО-РЕВИЗИОННОЙ КОМИССИИ ЕТКУЛЬСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

за 2020 год

	Код стр.
	Наименование показателя
	Значение показателя

	Раздел I. Сведения о проведенных контрольных мероприятиях

	1
	Количество проведенных контрольных мероприятий, включая совместные с Контрольно-счетной палатой Челябинской области, правоохранительными органами, а также иными органами финансового контроля (единиц)
	31

	2
	Количество встречных проверок (единиц)
	64

	3
	Количество контрольных мероприятий, по результатам которых выявлены финансовые нарушения (единиц)
	12

	Раздел II. Сведения о проведенных экспертно-аналитических мероприятиях

	4
	Количество проведенных экспертно-аналитических мероприятий (единиц) 
 в том числе:
	82

	4.1
	подготовка экспертных заключений на поступившие проекты решений, районных программ и иных нормативных правовых актов Еткульского муниципального района
	58

	4.2
	подготовка иных экспертно-аналитических материалов
	24

	Раздел III. Сведения о выявленных нарушениях

	5
	Нецелевое использование средств (тыс. рублей)
 в том числе:
	11057,66

	5.1
	   районного бюджета
	428,02

	5.2
	   бюджетов сельских поселений
	10629,64

	6
	Необоснованное (неэффективное) использование средств (тыс. рублей)
 в том числе:
	9657,63

	6.1
	   районного бюджета
	6637,33

	6.2
	   бюджетов сельских поселений
	3020,3

	6.3
	   предприятия
	0,00

	7
	Нарушения законодательства о бухгалтерском учете и (или) требований по составлению бюджетной отчетности (тыс. рублей)
 в том числе:
	85633,54

	7.1
	   при использовании средств районного бюджета
	43296,06

	7.2
	   при использовании средств бюджетов сельских поселений
	42337,48

	7.3
	при использовании средств предприятия
	0,00

	8
	Нарушения в учете и управлении муниципальным имуществом (тыс. рублей) в том числе:
	4298,14


	8.1
	   при использовании средств районного бюджета
	3,37

	8.2
	   при использовании средств бюджетов сельских поселений
	4294,77

	8.3
	при использовании средств предприятия
	0,00

	9
	Нарушения законодательства Российской Федерации о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд (тыс. рублей)
 в том числе:
	0,00

	9.1
	   при использовании средств районного бюджета
	0,00

	9.2
	   при использовании средств бюджетов сельских поселений
	0,00

	10
	Несоблюдение установленных процедур  и требований бюджетного законодательства Российской Федерации при исполнении бюджета (тыс. рублей) в том числе:
	885,87

	10.1
	   районного бюджета
	885,87

	10.2
	   бюджетов сельских поселений
	0,00

	10.3
	предприятия
	0,00

	11
	Нарушения при формировании и исполнении бюджетов (тыс. рублей), в том числе:
	3902,49

	11.1
	   районного бюджета
	0,00

	11.2
	   бюджетов сельских поселений
	3902,49

	11.3
	предприятия
	0,00

	12
	Количество выявленных финансовых нарушений (единиц)
	144

	Раздел IV Сведения об устранении нарушений, предотвращении бюджетных потерь 

	13
	Устранено финансовых нарушений, выявленных в отчетном году (тыс. рублей)
	5519,11

	13.1
	в том числе восстановлено средств (тыс. рублей)
	0,00

	14
	Устранено финансовых нарушений, выявленных в периоды, предшествующие отчетному году (тыс. рублей) 
	16,0

	14.1
	в том числе восстановлено средств (тыс. рублей)
	16,0

	15
	Предотвращено бюджетных потерь (тыс. рублей)
	200,21

	Раздел V. Сведения о мерах, принятых по результатам контрольных и экспертно-аналитических мероприятий по выявленным нарушениям

	16
	Рассмотрено материалов контрольных мероприятий на заседаниях Комиссии по итогам проверок и ревизий в учреждениях и администрациях сельских поселений (единиц)
	10

	17
	Направлено предписаний (единиц)
	11

	18
	Не выполнено предписаний, сроки исполнения которых наступили в отчетном периоде (единиц)
	0

	19
	Направлено представлений (единиц)
	11

	20
	Не выполнено представлений, сроки исполнения которых наступили в отчетном периоде (единиц)
	2

	21
	Направлено документов в органы государственной власти Челябинской области и органов местного самоуправления по результатам контрольных и экспертно-аналитических мероприятий (единиц)
	18

	22
	Передано материалов контрольных мероприятий в правоохранительные органы (единиц)
	4

	23
	Реализовано органами государственной власти и органами местного самоуправления предложений по результатам контрольных и экспертно-аналитических мероприятий (единиц)
	82

	24
	Возбуждено уголовных дел (единиц)
	0

	25
	Привлечено к административной ответственности (человек)
	1

	26
	Привлечено к дисциплинарной ответственности (человек)
	4

	27
	Привлечено к материальной ответственности (человек)
	0

	Раздел V.  Освещение деятельности Контрольно-ревизионной комиссии

	28
	Информация о деятельности Контрольно-ревизионной комиссии Еткульского муниципального района в средствах массовой информации (количество материалов)
 в том числе:
	107

	28.1
	   на сайте Еткульского муниципального района
	106

	28.2
	   на сайте Контрольно-счетной палаты Челябинской области
	0

	28.3
	   в печатных изданиях
	1


Председатель контрольно-ревизионной комиссии

Еткульского муниципального района                        ______________       Е. В. Олейникова
	НАРУШЕНИЯ ВЫЯВЛЕННЫЕ В ХОДЕ КОНТРОЛЬНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ ПРОВЕДЕННЫХ

 КОНТРОЛЬНО-РЕВИЗИОННОЙ КОМИССИЕЙ ЕТКУЛЬСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

 В 2020 ГОДУ



	Сумма
	Нарушения

	Проверка финансово-хозяйственной деятельности муниципального бюджетного образовательного учреждения дополнительного образования «Детско-юношеская спортивная школа

	Нецелевое расходование бюджетных средств – 428,02 тыс. рублей:

	428,02 тыс. рублей
	Помещения (спортивный зал РДК с.Еткуль, спортивный зал МБОУ Еткульская СОШ, хоккейный корт с.Еткуль, зал бокса РДК с.Еткуль, спортивный зал МКОУ Еманжелинская СОШ, хоккейный корт с.Коелга, лыжная база с.Коелга) не переданы в пользование МБОУ ДО ДЮСШ. Работа, выполняемая техническим персоналом, производилась в интересах других организаций. Расходы на выплату заработной платы в сумме 428,02 тыс. рублей являются нецелевым расходованием бюджетных средств.

	Необоснованное (неэффективное) использование бюджетных средств – 1 285,36 тыс. рублей тыс. рублей:

	36,3 тыс. рублей
	При неверно установленном размере выплаты за стаж работы тренерам-преподавателям Вадутову С.Д.,  Шестакову А.С., за период с 01.01.2019г. по 31.12.2019г. сумма 36,3 тыс. рублей, с  учетом социальных отчислений выплачена необоснованно.

	2,99 тыс. рублей
	Ишекову С.А., тренеру-преподавателю за один и тот же период (за февраль 2019 года) дважды произведена  стимулирующая выплата за содержание и ремонт спортивного зала. Сумма 2,99 тыс. рублей с учетом социальных отчислений является необоснованным расходованием бюджетных средств.

	119,33 тыс. рублей
	Тренерам-преподавателям производилась выплата стимулирующего характера за проведение родительских собраний и за отсутствие обоснованных обращений обучающихся, родителей по поводу конфликтных ситуаций. Факт проведения родительских собраний не подтвержден документами (протоколами). Сумма 119,33 тыс. рублей с учетом социальных отчислений за 2019 год выплачена необоснованно.

	17,97 тыс. рублей
	Тренерам-преподавателям производилась выплата стимулирующего характера за организацию и проведение спортивно-массовых мероприятий. Согласно информации представленной Комитетом по физической культуре и спорту администрации Еткульского муниципального района организаторами по спортивным мероприятиям является Комитет по ФКиС. Сумма 17,97 тыс. рублей, с учетом социальных отчислений выплачена необоснованно.

	8,98 тыс. рублей
	Багиной Е.П., инструктору-методисту произведена доплата за работу в сфере государственных закупок. Так как обязанности контрактного управляющего возложены на Багина А.Н. доплата Багиной Е.П. за работу в сфере государственных закупок в сумме 8,98 тыс. рублей с учетом социальных отчислений выплачена необоснованно.

	340,57 тыс. рублей
	В нарушение Положения о  распределении стимулирующей части фонда оплаты труда от 01.11.2016г. №86/5, от 24.01.2019г. №13 в приказах не указано конкретное основание для выплаты «за качество выполняемых работ». Сумма 340,57 тыс. рублей с учетом социальных отчислений выплачена необоснованно.

	4,49 тыс. рублей
	Баевой П.С., заместителю директора по воспитательной работе произведена стимулирующая выплата за интенсивность качества, результата работы, выполнение особо важных заданий. В связи с отсутствием в приказе показателя, конкретного задания, вида работы  сумма 4,49 тыс. рублей с учетом социальных отчислений выплачена необоснованно.

	102,56 тыс. рублей
	В отсутствие распорядительного документа директора МБОУ ДО ДЮСШ необоснованно произведены выплаты за качество выполняемых работ, за сложность и напряженность на сумму 102,56 тыс. рублей с учетом социальных отчислений.

	1,41 тыс. рублей
	В нарушение Положения о  распределении стимулирующей части фонда оплаты труда от 24.01.2019г. №13 производились выплаты стимулирующего характера сверх установленного Положением. Сумма 1,41 тыс. рублей с учетом социальных отчислений выплачена необоснованно.

	114,73 тыс. рублей
	В нарушение Положения о  распределении стимулирующей части фонда оплаты от 01.11.2016г. №86/5, от 24.01.2019г. №13 в приказах не указан конкретный вид стимулирующей доплаты. Сумма 114,73 тыс. рублей с учетом социальных отчислений выплачена необоснованно.

	18,98 тыс. рублей
	В отсутствие распорядительного документа директора МБОУ ДО ДЮСШ необоснованно выплачены стимулирующие доплаты за июль, август 2019г. в сумме 18,98 тыс. рублей с учетом социальных отчислений.

	115,71 тыс. рублей
	В нарушение пункта 2.9 Положения о распределении стимулирующей части фонда оплаты труда от 01.11.2016г. №86/5, от 24.01.2019г. №13 вышеуказанного пункта Положения тренерам-преподавателям производилась выплата стимулирующего характера во время нахождения в очередных отпусках с 08.07.2019г. по 18.08.2019г. В ходе выборочной проверки за июль 2019г. сумма выплат составила 115,71 тыс. рублей, с учетом социальных отчислений, что являются неэффективным расходованием бюджетных средств.

	14,93 тыс. рублей
	При отсутствии оценки условий труда по должности уборщик служебных помещений начислена и выплачена доплата за работу с неблагоприятными условиями труда в сумме 14,93 тыс. рублей с учетом социальных отчислений.

	33,05 тыс. рублей
	Выплата заработной платы за дополнительный объем работы, при отсутствии заключенных дополнительных соглашений к ранее заключенным трудовым договорам – 33,05 тыс. рублей с учетом социальных отчислений.

	3,3 тыс. рублей
	В связи с отсутствием договора от 09.01.2019г. №45.330 оплата за связь за январь, февраль 2019г. в сумме 3,3 тыс. рублей ПАО «Ростелеком» перечислена необоснованно.

	350,0 тыс. рублей
	В результате действий должностных лиц МБОУ ДО ДЮСШ, выразившихся в отказе от конкурентных процедур и от экономии, возможной при проведении конкурентных процедур, расходы в сумме 350,00 тыс. рублей не отвечают принципу эффективного использования бюджетных средств (статья 34 Бюджетного кодекса РФ).

	Нарушения законодательства о бухгалтерском учете и (или) требований по составлению бюджетной отчетности – 461,21 тыс. рублей:

	455,83 тыс. рублей
	При несоблюдении требований Федерального закона от 06.12.2011г. №402-ФЗ (неполное предоставление требуемых документов) необоснованно списано призов (наград), товарно-материальных ценностей, основных средств на сумму 455,83 тыс. рублей.

	5,38 тыс. рублей
	В нарушение статьи 136 Трудового кодекса РФ, пункта 6.4 Правил внутреннего трудового распорядка Янюку И.Д., тренеру-преподавателю не произведена выплата заработной платы за декабрь 2019г. Сумма невыплаченной заработной платы составила 5,38 тыс. рублей.

	ИТОГО: 2 174,59 тыс. рублей
	

	Проверка своевременности и полноты поступлений в бюджет Еткульского муниципального района доходов от размещения нестационарных торговых объектов

	Нарушения в учете и управлении имуществом, находящимся в муниципальной собственности – 3,37 тыс. рублей:

	3,37 тыс. рублей
	Выявлены объекты, доходы за размещение которых в бюджет Еткульского муниципального района не поступают, так как одни нестационарные торговые объекты размещены самовольно, а другие осуществляют деятельность в отсутствии заключенных договоров. В результате не оформленных КУИЗО договорных отношений, непринятию мер по демонтажу самовольно размещенных НТО упущенная выгода за проверяемый период составила 3,374 тыс. рублей.

	ИТОГО: 3,37 тыс. рублей 
	

	Проверка отдельных вопросов финансово-хозяйственной деятельности муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Селезянская средняя общеобразовательная школа

	Необоснованное (неэффективное) использование бюджетных средств – 2008,03 тыс. рублей:

	748,77 тыс. рублей
	В Приложениях №1, 2, 3 к Положению об оплате труда, утвержденных приказами от 07.09.2017г. №74, от 07.05.2019г. №29, от 02.09.2019г. №46, от 15.01.2020г. №2 установлено несоответствие должностей по штатным расписаниям с 01.01.2019г., с 01.05.2019г., с 01.09.2019г., с 01.01.2020г. Расходы на оплату труда в проверяемом периоде, по данным централизованной бухгалтерии Управления образования, в сумме 748,77 тыс. рублей могут быть квалифицированы как необоснованные выплаты по заработной плате и начисления по оплате труда. 

	1,91 тыс. рублей
	В связи с неверно установленным денежным выражением 1 (одного) балла за проверяемый период (с 01.01.2019г. по 31.08.2019г.) необоснованно выплачена стимулирующая выплата в сумме 1,91 тыс. рублей. 

	12,07 тыс. рублей
	При неверно установленном размере выплаты за стаж работы учителю начальных классов Берг Т.А. за период с 01.09.2019г. по 29.02.2020г. сумма 12,07 тыс. рублей, с  учетом социальных отчислений выплачена необоснованно.

	344,33 тыс. рублей
	При неверно установленном размере надбавки за работу в сельских населенных пунктах за период с 01.01.2019г. по 31.12.2019г. сумма 344,33 тыс. рублей, с учетом социальных отчислений выплачена необоснованно.

	2,99 тыс. рублей
	В нарушение Положения об оплате труда  от 07.09.2017г. №74 на основании приказа МБОУ «Селезянская СОШ» от 14.02.2019г. №14 заместителям директора произведена выплата премий, не предусмотренные условиями данного Положения (к Международному женскому дню). Сумма 2,99 тыс. рублей, с учетом социальных отчислений выплачена необоснованно.

	24,41 тыс. рублей
	В нарушение Положения об оплате труда от 07.09.2017г. №74, от 02.09.2019г. №46 на основании приказов МБОУ «Селезянская СОШ» произведены выплаты стимулирующего характера, не предусмотренные условиями данного Положения. Сумма 24,41 тыс. рублей, с учетом социальных отчислений выплачены необоснованно.

	2,99 тыс. рублей
	На основании приказа МБОУ «Селезянская СОШ» от 28.05.2019г. №51 Перхач Н.П., библиотекарю, по итогам работы за отчетный период и в связи с днем библиотекаря, выплачена премия в сумме 2000,00 рублей. В связи с отсутствием в Положении об оплате труда от 07.05.2019г. №29 конкретных отчетных периодов  и конкретного перечня профессиональных праздников необоснованно выплачена премия в сумме 2,99 тыс. рублей с учетом социальных отчислений.

	45,3 тыс. рублей
	Давыдовой Л.В., сторожу на основании приказов МБОУ «Селезянская СОШ» от 09.01.2019г. №03, от 19.09.2019г. №81 ежемесячно производилась стимулирующая выплата за качественную уборку закрепленной территории в сумме 2541,00 рубль (до 02.09.2019г.), 2862,84 рубля (с 02.09.2019г.). Таким образом, за работу входящую в круг обязанностей другого штатного работника (уборщика служебных помещений) сумма 45,3 тыс. рублей с учетом социальных отчислений выплачена необоснованно. 

	11,02 тыс. рублей
	Евтушенко В.А., заведующему хозяйством на основании приказа МБОУ «Селезянская СОШ» от 31.01.2020г. №15 с 01.01.2020г. установлена ежемесячная стимулирующая выплата за выполнение функций контрактного управляющего в размере 3680,00 рублей. Таким образом, за работу входящую в круг обязанностей контрактного управляющего сумма 11,02 тыс. рублей с учетом социальных отчислений выплачена необоснованно. 

	2,76 тыс. рублей
	В нарушение Положения об оплате труда от 07.09.2017г. №74 Перхач Н.П., библиотекарю, на основании приказа от 09.01.2019г. №03, установлена ежемесячная выплата за качественную организацию работ по ОТ и ПБ в размере 1844,00 рублей не предусмотренная условиями данного Положения. Сумма 2,76 тыс. рублей с учетом социальных отчислений выплачена необоснованно.

	61,16 тыс. рублей
	Педагогам и техническому персоналу устанавливалась разовые выплаты стимулирующего характера за личный вклад работника в достижении эффективности работы учреждения, которая в нарушение п. 4.6. раздела 4 Положения об оплате труда (от 07.09.2017г. №74, от 07.05.2019г. №29, от 02.09.2019г. №46), п. 4.2 раздела 4 Положения об оплате труда (от 15.01.2020г. №2) выплачивалась в отсутствие показателей эффективности работы каждого работника учреждения (проверено выборочно).  За проверяемый период сумма 61,16 тыс. рублей с учетом социальных отчислений выплачена необоснованно.

	199,30 тыс. рублей
	Водителям Шеломенцеву В.А., Хайринасову С.Н. на основании приказов МБОУ «Селезянская СОШ» от 09.09.2019г. №02, от 19.09.2019г. №80 ежемесячно производилась стимулирующая выплата за выполнение важных и ответственных работ в сумме 5351,00 рублей, 5023,80 рубля. В связи с отсутствием в приказе конкретного задания, вида работы, за проверяемый период сумма 199,30 тыс. рублей с учетом социальных отчислений выплачена необоснованно.

	379,23 тыс. рублей
	В нарушение Положений об оплате труда от 02.09.2019г. №46, от 15.01.2020г. №2 в приказах от 19.09.2019г. №80, от 31.01.2020г. №14 не указано конкретное основание для выплаты «за качество выполняемых работ». Сумма 379,23 тыс. рублей с учетом социальных отчислений выплачена необоснованно.

	131,24 тыс. рублей
	Дополнительные соглашения к трудовым договорам не заключались, сроки и объем дополнительной работы не оговорены. Сумма необоснованно начисленной заработной платы за расширение зон обслуживания, за совмещение профессий (должностей) с учетом социальных отчислений составила 131,24 тыс. рублей. 

	40,55 тыс. рублей
	В нарушение части 3 статьи 14 Федерального закона от 28.12.13 № 426-ФЗ «О специальной оценке условий труда» по должностям рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий, учитель информатики, учитель химии за 2019 год сумма необоснованно начисленной доплаты за работу с неблагоприятными условиями труда с учетом социальных отчислений составила 40,55 тыс. рублей.

	ИТОГО: 2 008,03 тыс. рублей
	

	Проверка финансово-хозяйственной деятельности Комитета по физической культуре и спорту администрации Еткульского муниципального района

	Необоснованное (неэффективное) использование бюджетных средств – 967,33 тыс. рублей:

	112,33 тыс. рублей
	Плановый фонд оплаты труда был завышен на 112,33 тыс. рублей (2019 год – 83,66 тыс. рублей, на 01.05.2020г. – 28,67 тыс. рублей), исполнен в полном объеме, что не отвечает принципу эффективного использования бюджетных средств, установленный ст. 38 БК РФ.

	9,64 тыс. рублей
	В нарушение норм расхода топлива, указанных в приказе Комитета по ФКиС от 08.06.2015г. №58-пр необоснованно списано топливо по транспортному средству автомобиль Ford 222702, государственный регистрационный номер В360ЕО 174 в количестве 193,1 литра на сумму 9,64 тыс. рублей.

	2,95 тыс. рублей
	В нарушение норм расхода топлива, утвержденных распоряжением Минтранса РФ от 14 марта 2008 года АМ-23-р необоснованно списано топливо по транспортному средству автомобиль Hyndai H1 2.5 MT государственный регистрационный номер Е491ЕЕ 196 в количестве 62,64 литра на сумму 2,95 тыс. рублей.

	0,94 тыс. рублей
	В нарушение Положения об оплате труда (от 30.05.2011г. №27-л) Пивкину А.В., инструктору-методисту на основании приказа Комитета по ФКиС от 02.04.2019г. №15-л произведена выплата стимулирующего характера за интенсивность труда сверх установленного Положением размера. Сумма 0,94 тыс. рублей, с учетом социальных отчислений выплачена необоснованно.

	364,83 тыс. рублей
	В нарушение Положения об оплате труда (от 30.05.2011г. №27-л) работникам Комитета по ФКиС производилась выплата ежеквартальных, годовых премий по итогам работы  без учета показателей, характеризующих результаты труда работников. Сумма необоснованно выплаченной премии за 2019 год с учетом социальных отчислений составила 364,83 тыс. рублей.

	106,89 тыс. рублей
	Необоснованно начислена заработная плата Чащиной Л.В., Сычевой Т.Г. за увеличение объема работы, в отсутствии заключенных дополнительных соглашений к трудовым договорам, без установления сроков и объема дополнительной работы -  за проверяемый период с учетом социальных отчислений составила 106,89 тыс. рублей (за 2019 год – 74,66 тыс. рублей; на 01.05.2020г. - 32,23 тыс. рублей).

	358,55 тыс. рублей
	В нарушение ст. 151 Трудового кодекса РФ, п.2.2.3 Положения об оплате труда (от 30.05.2011г. №27-л) в отсутствие дополнительных соглашений к трудовым договорам с работниками, без указания объема и содержания дополнительной работы, за проверяемый период сумма 358,55 тыс. рублей с учетом начислений выплачена необоснованно.

	5,45 тыс. рублей
	В нарушение п. 5.3 Положения об оплате труда (от 30.05.2011г. №27-л) Рахматулину Р.Н., инструктору-методисту произведена выплата материальной помощи к отпуску в сумме 5,45 тыс. рублей с учетом уральского коэффициента, не предусмотренная условиями данного Положения. 

	5,75 тыс. рублей
	Произведена оплата по договору от 28.01.2019г. №3-ФЛ сумма 5,75 тыс. рублей с учетом социальных отчислений (согласно сводной ведомости за февраль 2019г.) за работу входящую в круг обязанностей инструктора-методиста  Бубенко М.В.

	Нарушения законодательства о бухгалтерском учете и (или) требований по составлению бюджетной отчетности – 40 478,14 тыс. рублей:

	39 076,71 тыс. рублей
	Установлен факт недостоверности данных в бухгалтерском и бюджетном учете главного распорядителя бюджетных средств (Комитета по ФКиС) показателя «балансовая стоимость непроизведенных активов» в сумме 39 076,71 тыс. рублей (100%), в сторону занижения, повлекшей искажение показателей бюджетной и бухгалтерской (финансовой) отчетности района (на 23,4%), что является грубым нарушением правил ведения бухгалтерского учета и представления бухгалтерской отчетности.

	8,0 тыс. рублей
	Формулировка, указанная в заключении комиссии: «Запасные части и материалы израсходованы для ремонта и содержания имущества. Износ 100%» не является основанием для списания 2-х автошин на сумму 8,0 тыс. рублей, кроме того Акт о списании материальных запасов подписан не полным составом комиссии о списании основных средств и материальных запасов. 

	168,62 тыс. рублей
	В нарушение ст. 9 Федерального закона от 06.12.2011г. №402-ФЗ и не соблюдения условий списания материальных запасов, обозначенных в п. 3.4, п. 3.5. Положения об Учетной политике, необоснованно списаны товарно-материальные ценности (спортивная форма) на сумму 168,62 тыс. рублей.

	130,1 тыс. рублей


	По ведомостям выдачи призов не просчитаны итоги денежных сумм и общее количество выданных призов, в ведомостях имеются незаверенные исправления, подписи не расшифрованы. Таким образом, с нарушением Федерального закона от 06.12.2011г. №402-ФЗ списано 130,1 тыс. рублей.

	1 090,47 тыс. рублей
	В нарушение п. 6.1. Учетной политики Комитета ФКиС, без заявлений перечислено на банковские карты сотрудников денежных средств в сумме 1 090,47 тыс. рублей (в 2019г. - 828,98 тыс. рублей, в 2020г. - 261,49 тыс. рублей).

	4,33 тыс. рублей
	Сопоставительный анализ показателей Отчетов о дебиторской и кредиторской задолженности за 2018, 2019 годы и за 4 месяца 2020 года показал, что срок исполнения по задолженности ОАО «Челябэнергосбыт» в сумме 4,33 тыс. рублей на отчетную дату превышает 12 месяцев. При в этом согласно годовой отчетности данная задолженность числится текущей и в нарушение пункта 167 Инструкции о порядке составления и представления годовой, квартальной и месячной отчетности об исполнении бюджетов бюджетной системы Российской Федерации, утвержденной приказом Министерства финансов РФ от 28.12.2010 № 191н, не отражена как долгосрочная или просроченная, что искажает данные об имеющейся задолженности.

	Несоблюдение установленных процедур  и требований бюджетного законодательства Российской Федерации при исполнении бюджета – 885,87 тыс. рублей: 

	885,87 тыс. рублей
	В нарушение п. 3 ст. 219 БК РФ в отсутствие лимитов бюджетных обязательств Комитетом по ФКиС заключены муниципальные контракты на сумму 885,87 тыс. рублей.

	
	Согласование изменений в бюджетную смету произведено с нарушением статьи 221 БК РФ, Приказ Минфина РФ от 14.02.2018 №26н «Об общих требованиях к порядку составления, утверждения и ведения бюджетных смет казенных учреждений», Порядка составления, утверждения и ведения бюджетной сметы ГРБС.

	
	Установлены несоответствия показателей бюджетной сметы расходов по учреждению на 2019 год и плановый период 2020 и 2021 годов и уведомления о бюджетных ассигнованиях и лимитах бюджетных обязательств.

	
	Несмотря на увеличение в установленном порядке в 2019 и 2020 году лимитов бюджетных обязательств бухгалтером учреждения не были предприняты меры по своевременному изменению бюджетной сметы, в результате чего утвержденные показатели бюджетной сметы не соответствовали доведенным на указанную дату лимитам бюджетных обязательств.

	
	Изменения в бюджетную смету на 2019 год и плановый период 2020 и 2021 годов утверждены в виде новой бюджетной сметы, а не в виде изменений показателей - сумм увеличения и (или) уменьшения объемов сметных назначений, то есть с нарушением Общих требований №26н и п.1 статьи 221 БК РФ.

	ИТОГО: 42 331,34   тыс. рублей
	

	Проверки законности и результативности использования в 2019 году средств бюджета Еткульского муниципального района, выделенных МБУК «Дом культуры Новобатуринского сельского поселения» на выполнение капитального ремонта зрительного зала на 300 мест Дома культуры Новобатуринского сельского поселения по адресу: Еткульский район, п. Новобатурино, ул. Центральная, д. 1.» 

	Необоснованное (неэффективное) использование бюджетных средств – 6,0 тыс. рублей:

	6,0 тыс. рублей
	Отсутствие претензионной работы и штрафных санкций за ненадлежащее исполнение контракта и просрочку обязательств.

	ИТОГО: 6,0  тыс. рублей
	

	Проверка законности, результативности (эффективности и экономности) использования средств бюджета Еманжелинского сельского поселения

	Нецелевое использование бюджетных средств –  6 063,53  тыс. рублей:

	5 301,94 тыс. рублей
	Отсутствие / невключение в договоры аренды от 06.03.2019г. №01/2019, от 01.10.2013г. №40 условия об обязанности арендатора осуществлять капитальный ремонт объектов теплоснабжения,  водоснабжения и водоотведения привело, в соответствии со статьей 306.4 Бюджетного кодекса Российской Федерации, к нецелевому расходованию бюджетных средств в сумме 5 301,94 тыс. рублей, которое выразилось в использовании бюджетных средств на цели, которые должны быть достигнуты за счет средств арендатора.

	761,59 тыс. рублей
	Принятие бюджетных обязательств по оплате контракта на капитальный ремонт водопроводной сети по ул. Космонавтов от д.2 до перекрестка ул. Мира в с. Еманжелинка Еткульского района Челябинской области в сумме 761,59 тыс. рублей со сроками выполнения до 18.09.2020г. также приведет в последующем к нецелевому расходованию бюджетных средств в сумме 761 585,00 рублей, которое выразилось в использовании бюджетных средств на цели, которые должны быть достигнуты за счет средств арендатора.

	Необоснованное (неэффективное) использование бюджетных средств – 486,13 тыс. рублей:

	0,7 тыс. рублей
	Ворониной Т.С., инспектору согласно сводной ведомости за 2019 год выплачена надбавка за сложность, напряженность и высокие достижения в труде сверх установленного Положением об оплате труда от 31.01.2011г. №3/1. В нарушение подпункта 1 пункта 2.2 Положения об оплате труда от 31.01.2011г. №3/1 надбавка в сумме 700,18 рублей, с учетом начислений выплачена необоснованно.

	2,94 тыс. рублей
	Дополнительные соглашения к трудовому договору не заключались, сроки и объем дополнительной работы не оговорены. Сумма необоснованно начисленной заработной платы за совмещение должности инспектора с учетом социальных отчислений составила 2,94 тыс. рублей.

	5,6 тыс. рублей
	Тарасовой А.Б., инспектору ВУС в отсутствие распорядительного документа главы поселения об изменении размера выплаты с 01.01.2020г. необоснованно выплачено премии в сумме 5,6 тыс. рублей, с учетом начислений.

	194,91 тыс. рублей
	Демченко Ю.А., директору МКУК ЦБС необоснованно производились выплаты (персональный повышающий коэффициент,  лечебное пособие) не предусмотренные условиями Положения об оплате труда от 22.01.2013г. №б/н в сумме 194,91 тыс. рублей.

	94,52 тыс. рублей
	Распоряжение о возложении обязанностей библиотекаря на Демченко Ю.А., директора МКУК ЦБС проверке не представлено. Дополнительные соглашения к трудовому договору не заключались, сроки и объем дополнительной работы не оговорены. Сумма необоснованно начисленной заработной платы за совмещение должности библиотекаря с учетом социальных отчислений составила 94,52 тыс. рублей.

	164,77 тыс. рублей
	В нарушение Положения об оплате труда от 27.07.2017г. №56/1 Халезиной М.В., директору МБУК «ЦКС Еманжелинского сельского поселения» произведена выплата персонального повышающего коэффициента, не предусмотренная условиями данного Положения. Сумма 164,77 тыс. рублей, с учетом социальных отчислений выплачены необоснованно.

	1,42 тыс. рублей
	В связи с превышением установленного лимита в месяц допущен перерасход  ГСМ в количестве 37,12 литров на сумму 1,42 тыс. рублей, данная сумма является необоснованным расходованием бюджетных средств.

	11,21 тыс. рублей
	Осуществлялись поездки в выходные и праздничные дни в отсутствии распоряжений о выходе работников администрации (в том числе главы поселения) в выходные и праздничные дни на работу. Списание топлива на основании путевых листов в количестве 292,85 литров на сумму 11,21 тыс. рублей произведено необоснованно.

	1,26 тыс. рублей
	Используются  формулировки «для поездки в с. Еткуль», «для поездки в с. Еткуль, п. Березняки», «для поездки в с. Еткуль в служебных целях», которая не в полной мере отражает цель и служебный характер поездок. Оплата расходов на ГСМ в сумме 1,26 тыс. рублей является необоснованным расходованием бюджетных средств.

	3,53 тыс. рублей
	Без утверждения локальным актом Администрации поселения нормы расхода топлива в час необоснованно списано 90 литров на сумму 3,53 тыс. рублей.

	0,37 тыс. рублей
	В нарушение норм расхода топлива, утвержденных распоряжением Минтранса РФ от 14 марта 2008 года АМ-23-р необоснованно списано топливо по транспортному средству автомобиль марки ВАЗ 11183 «Калина», государственный регистрационный номер С014НM 174 в количестве 9,58 литра на сумму 0,37 тыс. рублей.

	4,9 тыс. рублей
	Списание горюче-смазочных материалов (например: масло моторное) производилось по фактическому приобретению товара, а не по нормам, установленным распоряжением Минтранса РФ от 14 марта 2008 года № АМ-23-р. В нарушение распоряжения Минтранса РФ от 14 марта 2008 года № АМ-23-р необоснованно списано масло моторное в количестве 4 штук на сумму 4,9 тыс. рублей.

	Нарушения законодательства о бухгалтерском учете и (или) требований по составлению бюджетной отчетности – 144,56 тыс. рублей:

	
	В нарушение пункта 143 Инструкции №157н Администрацией Еманжелинского сельского поселения на 01.08.2020 приняты к бюджетному учету 13 объектов имущества в составе казны без стоимостного выражения, с нулевой балансовой стоимостью, что также приводит к искажению бюджетной отчетности в части стоимости нефинансовых активов, находящихся в муниципальной собственности.

	20,0 тыс. рублей
	В нарушение пункта 7.2. Положения в Администрацию сельского поселения не предоставлены подтверждающие документы о целевом использовании выделенных денежных средств материальной помощи в сумме 20,0 тыс. рублей.

	35,38 тыс. рублей
	В нарушение статьи 9 Федерального закона от 06.12.2011г. №402-ФЗ и не соблюдения условий списания материальных запасов, обозначенных в пункте 35,36 Инструкции №174н, при неполном приложении подтверждающих документов, необоснованно списаны товарно-материальные ценности на сумму 35,38 тыс. рублей.

	9,46 тыс. рублей
	Формулировка, указанная комиссией «списать шины в связи с непригодным дальнейшим использованием» не является основанием для списания 4 (четырех) автошин на сумму 9,46 тыс. рублей. Автошины на сумму 9,46 тыс. рублей, списаны необоснованно.

	79,72 тыс. рублей
	В нарушение части 1 статьи 9 Федерального закона от 06.12.2011г. № 402-ФЗ «О бухгалтерском учете» произведена оплата выполненных работ (оказанных услуг) по договорам без акта о приемке выполненных работ (оказанных услуг), который является первичным оправдательным документом, на сумму 79,72 тыс. рублей.

	Нарушения в учете и управлении имуществом, находящимся в муниципальной собственности –  1121,76 тыс. рублей:

	
	Положение о порядке управления и распоряжения муниципальной собственностью Еманжелинского сельского поселения, утвержденным решением Совета депутатов Еманжелинского сельского поселения  от 23.08.2007г. №47 (с момента утверждения изменения не вносились) не соответствует действующему законодательству Российской Федерации и не учитывает изменения Федеральных законов: №131-ФЗ от 06.10.2003г. «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», №135-ФЗ от 26.07.2006г. «О защите конкуренции», №178-ФЗ от 21.12.2001г. «О приватизации государственного и муниципального имущества».

	966,25 тыс. рублей
	В связи с не включением в договоры аренды объектов - головные сооружения водоснабжения, наружные сети газоснабжения для газовой котельной, система водоснабжения для газовой котельной, система водоотведения для газовой котельной, тепловые сети для газовой котельной за период с 01.01.2019г. по 01.08.2020г. недоначислено арендной платы и недопоступило в бюджет сельского поселения доходов от использования муниципального имущества в размере 966 249,18 рублей.

	155,51 тыс. рублей
	С учетом начала сельскохозяйственных работ с апреля текущего года, на момент окончания проверки земельные участки безвозмездно используются в течение не менее 5 (пяти) месяцев, что повлекло за собой недополучение в бюджет муниципального образования неналоговых доходов от аренды земельных участков в 2020 году в размере 155 514,81 рублей.

	
	Информация о проведении аукционов и конкурсов на право заключения вышеуказанных договоров аренды Администрацией Еманжелинского сельского поселения на официальном сайте для размещения информации о проведении торгов www.torgi.gov.ru не размещалась, что признается нарушением Правил, утвержденных приказом ФАС России от 10 февраля 2010 г. №67 (п. 19 разъяснений ФАС России от 1 ноября 2011 г., письмо Казначейства России от 14 июля 2010 г. №ИА/22275), а также статей 15 и 17 Федерального закона от 26.07.2006 № 135-ФЗ «О защите конкуренции».

	
	Передача в аренду объектов:

- часть производственно-лабораторного корпуса помещение №1, 2, 22,24 по адресу ул. Алое Поле д.22;

- имущественный комплекс объектов теплоснабжения;

- движимое имущество (техника, транспортные средства);

- имущественный комплекс объектов водоснабжения и водоотведения;

- объекты теплоснабжения – Теплотрасса,

произведено без определения рыночной стоимости объектов оценки в целях их передачи в аренду, то есть с нарушением статьи 8 Федерального закона от 29 июля 1998г. №135-ФЗ.

	
	В нарушение требований статьи 17.1 Закона о защите конкуренции, при заключении договора аренды на новый срок, размер арендной платы не пересматривался, оценка рыночной стоимости объекта не производилась, а также срок, на который перезаключался договор аренды, составлял менее трех лет. 

	
	Администрацией Еманжелинского сельского поселения неоднократно, с превышением полномочий осуществлялось внесение изменений в договор аренды в части включения объектов имущества, непредусмотренных документацией об аукционе. При этом определение рыночной стоимости аренды не производилось, конкурентные процедуры не проводились.

	Нарушения при формировании и исполнении бюджетов  – 3 902,49 тыс. рублей:

	3702,49 тыс. рублей
	Безосновательно продлялись сроки договоров аренды от 27.09.2013г. №39, от 01.10.2013г. №40, от 13.01.2014г. №2 что привело к нарушению антимонопольного законодательства, образованию упущенных доходов (пересмотр арендной платы не производился) и образованию просроченной дебиторской задолженности по арендным платежам в сумме 3 702 492,82 рубля.

	200,0 тыс. рублей
	Администрацией Еманжелинского сельского поселения, не предприняты меры к сокращению объема финансового обеспечения муниципального задания МБУК «ЦКС Еманжелинского сельского поселения» на объем средств, планируемых к поступлению от приносящей доход деятельности - 100,0 тыс. рублей в 2019 году и 100,00 тыс. рублей в 2020 году.

	
	В нарушение пункта 2 Общих требований, установленных приказом Минфина РФ от 14.02.2018г. №26н, Порядок составления, утверждения и ведения смет подведомственных учреждений администрацией Еманжелинского сельского поселения не утвержден.

	ИТОГО: 11 718,47 тыс. рублей 
	

	Проверка расходования средств, выделенных на оплату труда и горюче-смазочные материалы Собранием депутатов Еткульского муниципального района в 2020 году

	Необоснованное (неэффективное) использование бюджетных средств – 379,81 тыс. рублей:

	67,49 тыс. рублей
	Расходы на оплату труда работника Тимофеевой А.В., назначенного контрактным управляющим, в период с 01.01.2020г. по 31.10.2019г. в сумме 67,49 тыс. рублей с учетом начислений произведены с нарушением принципа эффективности расходования средств.

	4,66 тыс. рублей
	Павлушовой И.А. установлен неполный рабочий день - 0,6 ставки (распоряжение от 20.03.2020г. №95). В связи с  нахождением Павлушовой И.А. в отпуске по уходу за ребенком до полутора лет, следовало произвести единовременную выплату в размере 4657,80 рублей. Таким образом, сумма 4,65 тыс. рублей с учетом начислений выплачена необоснованно.

	96,39 тыс. рублей
	Расчетный период как созыв работы Собрания депутатов Положением об оплате труда от 13.12.2018г. №82, Положением об оплате труда от 15.12.2018г. №86 не предусмотрен. Премия по итогам работы аппарата Собрания депутатов пятого созыва в сумме 96,39 тыс. рублей с учетом начислений выплачена необоснованно.

	129,9 тыс. рублей
	Собранием депутатов допущено неэффективное использование бюджетных средств в сумме 129,9 тыс. рублей, с учетом начислений в результате непринятия мер по информированию работников о необходимости оформления листов нетрудоспособности, ввиду того, что в случае принятия данных мер, указанные расходы могли быть компенсированы из внебюджетных источников (за счет средств Фонда социального страхования).

	28,92 тыс. рублей
	В нарушение пункта 4.3 Положения об оплате труда от 15.12.2018г. №86 произведена выплата материальной помощи к отпуску, в связи с увольнением не предусмотренная условиями данного Положения. Материальная помощь в сумме 28,92 тыс. рублей с учетом начислений выплачена необоснованно.

	52,46 тыс. рублей
	При отсутствии распорядительного документа, в некоторых путевых листах, указано место назначения (маршрут следования автомобиля) за пределами Челябинской области и Еткульского муниципального района (г. Коркино, г.Чебаркуль, г. Курган, г. Екатеринбург, Щучье), что не позволяют судить о факте использования автомобиля сотрудниками Собрания депутатов в служебных целях. Расход бензина в количестве 1219,98 литров на сумму 52,46 тыс. рублей, а это 41% от фактического расхода ГСМ за 10 месяцев (128,01 тыс. рублей) квалифицируются, как необоснованные расходы.

	ИТОГО: 379,81 тыс. рублей
	

	Проверка законности, результативности (эффективности и экономности) использования средств бюджета Еткульского сельского поселения

	Нецелевое использование бюджетных средств – 4 566,11 тыс. рубля:

	4 546,22 тыс. рублей
	Отсутствие / невключение в договор аренды от №1-2014 от 10.06.2014 условия об обязанности арендатора осуществлять капитальный ремонт объектов водоснабжения привело, в соответствии со статьей 306.4 Бюджетного кодекса Российской Федерации, к нецелевому расходованию бюджетных средств в сумме 4 546,22 тыс. рублей, которое выразилось в использовании бюджетных средств на цели, которые должны быть достигнуты за счет средств арендатора (текущий и капитальный ремонт, а также расходы на содержание).

	10,21 тыс. рублей
	Расходы на выплату заработной платы инспектору ВУС из средств местного бюджета в сумме 10,21 тыс. рублей являются нецелевым расходованием бюджетных средств (ст. 306.4 Бюджетного кодекса РФ).

	9,68 тыс. рублей
	В нарушение части 1 статьи 129 Трудового кодекса РФ при расчете и начислении доплаты до МРОТ не учитывались стимулирующие выплаты в феврале 2020 года в составе заработной платы, что привело к завышению суммы доплаты в размере 9,68 тыс. рублей. Данная сумма является  нецелевым использованием бюджетных средств (ст. 306.4 Бюджетного кодекса РФ).

	Необоснованное (неэффективное) использование бюджетных средств – 2 534,17 тыс. рубля:

	48,2 тыс. рублей
	В нарушение статьи 9 Федерального закона от 06.12.2011г. №402-ФЗ к авансовому отчету не приложен акт о списании материальных запасов подписанный постоянно действующей комиссией по выбытию и списанию основных средств и материальных запасов. При неполном предоставлении требуемых документов к авансовым отчетам, списаны материальные запасы,  приняты к бухгалтерскому учету расходы в сумме 48,2 тыс. рублей, квалифицируются как необоснованные расходы.

	1,1 тыс. рублей
	В 2019 году дважды произведена денежная выплата в размере 300,0 рублей к юбилею. По причине несогласования ФИО граждан в списках от общественных организаций, допущены необоснованные расходы в сумме 1,1 тыс. рублей. 

	65,20 тыс. рублей
	В нарушение пункта 1 статьи 10 Положения об оплате труда от 31.10.2013г. №384 на основании распоряжения Администрации поселения от 09.12.2019г. №135 муниципальным служащим за добросовестное выполнение своих должностных обязанностей необоснованно выплачена премия в сумме 65,20 тыс. рублей, с учетом начислений.

	26,51 тыс. рублей
	В соответствии с пунктом 7 раздела 8 Положения об оплате труда от 31.10.2013г. №384 премия по результатам работы за месяц не выплачивается муниципальным служащим, имеющим неснятые дисциплинарные взыскания. В нарушение пункта 7 раздела 8 Положения об оплате труда от 31.10.2013г. №384 общая сумма выплат составила 26,51 тыс. рублей, с учетом начислений. Данные выплаты являются неэффективным расходованием бюджетных средств.

	21,38 тыс. рублей
	Производились выплаты премий не предусмотренные Положениями об оплате труда от 05.02.2015г. №8, от 31.10.2013г. №384. Сумма необоснованно выплаченной премии с учетом начислений составила 21,38 тыс. рублей.

	161,78 тыс. рублей
	В распоряжениях отсутствуют основания для выплаты премий. Премия в сумме 161,78 тыс. рублей с учетом начислений выплачена необоснованно.  

	107,03 тыс. рублей
	В нарушение Положений об оплате труда от 05.02.2015г. №8, от 17.01.2008г. №3а производилась единовременная выплата к отпуску не предусмотренная условиями вышеуказанных Положений. Сумма 107,03 тыс. рублей с учетом начислений выплачена необоснованно.

	3,06 тыс. рублей
	В нарушение Федерального закона от 28.12.13 № 426-ФЗ «О специальной оценке условий труда», уборщику служебных помещений производилась доплата за вредность. Сумма необоснованно начисленной доплаты с учетом социальных отчислений составила 3,06 тыс. рублей.

	62,05 тыс. рублей
	Дополнительные соглашения к трудовому договору не заключались, сроки и объем дополнительной работы не оговорены. По данным бухгалтерии Администрации поселения сумма необоснованно начисленной заработной платы за совмещение должности инспектора с учетом социальных отчислений составила 62,05 тыс. рублей.

	27,11 тыс. рублей
	По транспортным средствам, находящимся на балансе Администрации поселения за проверяемый период необоснованно списано ГСМ в количестве 628 литров на общую сумму 27,11 тыс. рублей.

	79,79 тыс. рублей
	По личным автомобилям, используемым работниками в служебных целях, за проверяемый период необоснованно списано ГСМ в количестве 1622 литра на общую сумму 79,79 тыс. рублей.

	1067,5 тыс. рублей
	В результате действий должностных лиц Администрации поселения, выразившихся в отказе от конкурентных процедур и от экономии, возможной при проведении конкурентных процедур, расходы в сумме 1067,5 тыс. рублей не отвечают принципу эффективного использования бюджетных средств (статья 34 Бюджетного кодекса РФ).

	2,98 тыс. рублей
	Администрацией поселения, в отношении  Подрядчика  претензионная работа не проводилась. При отсутствии контроля над соблюдением сроков выполнения работ, предусмотренных договором со стороны заказчика, при отсутствии претензионной работы, в бюджет поселения недополучено собственных доходов 2,98 тыс. рублей.

	726,35 тыс. рубля
	В нарушение статьи 22 Закона о контрактной системе и пункта 2 статьи 9 Федерального закона от 06.12.2011г. №402-ФЗ «О бухгалтерском учете» к заключенным договорам, актам сдачи-приемки выполненных работ на выполнение работ отсутствуют дефектные ведомости, подтверждающие обоснованность проведения работ. Сумма к оплате по договорам гражданско-правового характера не подтверждена расчетами (смета, калькуляция, спецификация и т.д.), не указана стоимость единицы работ (расценка), объем выполненных работ. Вследствие вышеизложенного, необоснованно выплачено по договорам на общую сумму 726,35 тыс. рубля.

	12,6 тыс. рублей
	Установлено превышение премиального фонда руководителя МКУК «Еткульская сельская библиотека» на 9 674,00 рубля, с учетом уральского коэффициента. В 2019 году необоснованно выплачена премия в сумме 12,6 тыс. рублей с учетом начислений.

	69,49 тыс. рублей
	В нарушение Положения об оплате труда от 29.12.2016г. №290 произведена выплата лечебного пособия, не предусмотренная условиями данного Положения. Сумма 69,49 тыс. рублей, с учетом социальных отчислений выплачена необоснованно.

	20,6 тыс. рублей
	В Положении об оплате труда от 29.12.2016г. №290, Порядке премирования не указаны основания для выплаты премии. Таким образом, премия за качественное выполнение своих должностных обязанностей в сумме 20,6 тыс. рублей с учетом начислений выплачена необоснованно.

	31,44 тыс. рублей
	В нарушение пункта 12 Порядка премирования общая сумма выплаты составила 31,44 тыс. рублей, с учетом начислений. Данные выплаты являются неэффективным расходованием бюджетных средств, поскольку выплата премии по результатам работы за квартал при неснятом дисциплинарном наказании не повышает материальную заинтересованность работника в своевременном и добросовестном выполнении своих должностных обязанностей.

	Нарушения законодательства о бухгалтерском учете и (или) требований по составлению бюджетной отчетности – 42 192,92 тыс. рублей:

	30,0 тыс. рублей
	В нарушение пункта 3.8.3. Положения «Об учетной политике» по расчетно-кассовому ордеру выдано в подотчет 30,0 тыс. рублей, этим действием не соблюден установленный предельный размер выдачи денежных средств подотчет (10,0 тыс. рублей).

	329,88 тыс. рублей
	Просроченная дебиторская задолженность, не возмещенные денежные средства от ФСС. По причине отсутствия контроля со стороны бухгалтерии администрации Еткульского сельского поселения за возвратом бюджетных средств в сумме 329,88 тыс. рублей, квалифицируются, как отвлеченные средства их бюджета поселения.

	1784,73 тыс. рублей
	В годовом отчете за 2018, 2019 годы «Сведения о дебиторской и кредиторской задолженности» (ф. 0503169) в составе задолженности по счету 030224000 «Расчеты по арендной плате за пользование имуществом» не отражена дебиторская задолженность по арендной плате  на 01.01.2019г. в сумме 867,84 тыс. рублей, на 01.01.2020г. в сумме 916,89 тыс. рублей. Таким образом, установлен факт недостоверности данных в бухгалтерском учете показателя «сумма дебиторской задолженности» на 01.01.2019г., на 01.01.2020г., в сторону занижения, что является грубым нарушением правил ведения бухгалтерского учета и представления бухгалтерской отчетности.

	1384,91 тыс. рублей.


	В нарушение пунктов 254-256 Инструкции №157н на 20.10.2020г. Администрацией поселения не отражена в бухгалтерском учете сумма задолженности по арендной плате в размере 1384,91 тыс. рублей.

	84,54 тыс. рублей
	В нарушение статьи 9 Федерального закона от 06.12.2011г. №402-ФЗ (отсутствие подтверждающих документов) необоснованно списано основное средство (торцевое утепление, насос ЭЦВ 6-16-140 1) стоимостью 84,54 тыс. рублей.

	124,11 тыс. рублей
	В нарушение статьи 9 Федерального закона от 06.12.2011г. №402-ФЗ без расчета требуемого объема материалов (дефектная ведомость) и ссылки на нормы расхода (списания) приняты к бухгалтерскому учету расходы на сумму 124,11 тыс. рублей, расходы квалифицируются, как необоснованные.

	10,41 тыс. рублей
	Администрация поселения необоснованно списаны материальные ценности на сумму 10,413 тыс. рублей (пункт 48 Инструкции №157н, статья 9 Федерального закона от 06.12.2011г. №402-ФЗ).

	4,6 тыс. рублей
	В нарушение части 1 статьи 9 Федерального закона от 06.12.2011г. № 402-ФЗ «О бухгалтерском учете» произведена оплата выполненных работ (оказанных услуг) по договору от 01.01.2019г. №41 без акта о приемке выполненных работ (оказанных услуг), который является первичным оправдательным документом, на сумму 4,6 тыс. рублей.

	38439,74 тыс. рублей
	Установлен факт недостоверности данных в бухгалтерском и бюджетном учете главного распорядителя бюджетных средств (администрации Еткульского сельского поселения) в части показателей: 

- «Недвижимое имущество в составе имущества казны» в сумме 33749,48 тыс. рублей в сторону завышения (в том числе 33749,49 тыс. рублей в сторону завышения, 9,0 рублей в сторону занижения); 

- «Движимое имущество в составе имущества казны» в сумме 1525,13 тыс. рублей в сторону занижения;

- «Непроизведенные активы в составе имущества казны» в сумме 3165,13 тыс. рублей в сторону занижения (в том числе 3709,2 тыс. рублей в сторону занижения, 544,07 тыс. рублей в сторону завышения).

	Нарушения в учете и управлении имуществом, находящимся в муниципальной собственности – 3 173,01 тыс. рублей:

	1297,71 тыс. рублей
	Сумма пени по договорам аренды муниципального имущества  от 01.02.2011г. №1 («Еткульское МУПМОКХ»), от 10.06.2014г. №01-2014, от 16.12.2019г. №б/н (ООО «Еткульский районный водоканал») составит 1297,71 тыс. рублей, что является упущенной выгодой, из чего можно сделать вывод о неэффективном использовании муниципального имущества.

	75,36 тыс. рублей
	Пени за неисполнение договорных обязательств. Сумма пени по договорам субаренды  от 01.11.2017г. №1, от 03.03.2018г. №2, по договору аренды  от 04.06.2015г. №1, от 11.12.2016г. №01 составит 75,36 тыс. рублей, что является упущенной выгодой, из чего можно сделать вывод о неэффективном использовании муниципального имущества.

	777,73 тыс. рублей


	Договор от 04.06.2015г.  №01 Объект «Нежилое здание очистных сооружений с. Еткуль, д. Печенкино «Производственный корпус». Администрацией Еткульского сельского поселения неверно применен срок полезного использования имущества при расчете арендной платы, при заключении дополнительного соглашения о продлении срока договора аренды на новый срок перерасчет арендной платы не производился, что повлекло за собой упущенную выгоду для бюджета Еткульского сельского поселения за период с января 2019 по октябрь 2020 в размере 777,73 тыс. рублей.

	217,79 тыс. рублей
	Администрацией Еткульского сельского поселения неверно применен срок полезного использования имущества при расчете арендной платы, при заключении дополнительного соглашения о продлении срока договора аренды на новый срок, перерасчет арендной платы не производился, что повлекло за собой упущенную выгоду для бюджета Еткульского сельского поселения за период с января 2019 по октябрь 2020 в размере 217,79 тыс. рублей.

	797,18 тыс. рублей
	Администрацией поселения не применено право пересчета арендной платы при заключении дополнительного соглашения о продлении срока договора аренды от 10.06.2014г.  №1-2014 (имущественный комплекс объектов водоснабжения) на новый срок, что повлекло за собой упущенную выгоду для бюджета Еткульского сельского поселения за период с октября 2018 по октябрь 2020 в размере 797,18 тыс. рублей.

	7,24 тыс. рублей
	С Арендаторами объектов недвижимости не заключены договоры аренды земельных участков, находящихся под арендованным имуществом, за период с 01.01.2019г. по 01.10.2020г. недоначислено арендной платы и недопоступило в бюджет сельского поселения доходов от фактического использования муниципального имущества в размере 7,24 тыс. рублей.

	ИТОГО: 52 466,21 тыс. рублей 
	

	Проверка отдельных вопросов финансово-хозяйственной деятельности муниципальных казенных учреждений образования (МКОУ «Белоусовская ООШ»)

	Необоснованное (неэффективное) использование бюджетных средств – 1399,08 тыс. рубля:

	40,96 тыс. рублей
	Согласно Положению об оплате труда от 25.01.2019г. №03/02 за проверку тетрадей установлен размер стимулирующей выплаты 5% от оклада. В нарушение Положения об оплате труда от 25.01.2019г. №03/02, производилась выплата стимулирующего характера в процентах от учебной нагрузки. Таким образом, при неверно установленной выплате, размера выплаты за  проверку тетрадей за период с 01.01.2019г. по 31.08.2019г. сумма 40,96 тыс. рублей с учетом социальных отчислений выплачена необоснованно.

	90,79 тыс. рублей
	При неверно установленном размере надбавки за работу в сельских населенных пунктах, с учетом изменений с 01.01.2020г. в постановление администрации Еткульского муниципального района от 25.08.2019г. №241 «Об утверждении Положения об установлении систем оплаты труда работников муниципальных бюджетных, автономных и казенных образовательных организаций, подведомственных Управлению образования администрации Еткульского муниципального района» (с изменениями от 30.10.2020г. №761), за период с 01.09.2019г. по 31.12.2019г. сумма 90,79 тыс. рублей, с учетом социальных отчислений выплачена необоснованно.

	733,78 тыс. рублей
	В нарушение Положения об оплате труда от 25.01.2019г. №03/02 произведены выплаты, не предусмотренные условиями данного Положения

- за качество выполняемых работ,  (330,11 тыс. рублей)

- за качество выполняемых работ, за сложность и напряженность по должностям «заведующий хозяйством», «младший воспитатель» (403,67 тыс. рублей).

	333,46 тыс. рублей
	Вспомогательному персоналу МКОУ «Белоусовская ООШ» на основании приказов от 25.01.2019г. №03, от 15.02.2019г. №10/1, от 20.01.2020г. №02/01 производилась стимулирующая выплата. В текстах  приказов отсутствует показатель, при достижении которого производится выплата стимулирующего характера. Таким образом, при выборочной проверке в связи с отсутствием показателя, по данным централизованной бухгалтерии Управления образования, сумма 333,46 тыс. рублей (2019г. – 141,06 тыс. рублей; на 01.11.2020г. – 192,40 тыс. рублей) с учетом социальных отчислений выплачена необоснованно.

	19,24 тыс. рублей
	В нарушение части 3 статьи 14 Федерального закона от 28.12.13 № 426-ФЗ по должностям «уборщик служебных помещений»,  «учитель информатики», «учитель химии» за 2019 год сумма необоснованно начисленной доплаты за работу с неблагоприятными условиями труда (в отсутствии Заключения по результатам специальной оценки условий труда) с учетом социальных отчислений составила 19,24 тыс. рублей.

	2,25 тыс. рублей
	На основании приказа от 13.06.2019г. №23/01 водителю автобуса Иванову М.Л. произведена стимулирующая выплата - премия за расширенную зону обслуживания, не входящую в должностные обязанности в размере 1500,00 рублей.  В приказе от 13.06.2019г. №23/01 не указан конкретный объем работы. Таким образом, сумма 2,25 тыс. рублей, с учетом социальных отчислений выплачена необоснованно.

	158,82 тыс. рублей
	Дополнительные соглашения к трудовым договорам не заключались, сроки и объем дополнительной работы не оговорены. Сумма необоснованно начисленной и выплаченной заработной платы, по данным централизованной бухгалтерии Управления образования, за проверяемый период за совмещение профессий (должностей) Жилиной А.С., Хакимьчновой Л.Н., за исполнение обязанностей временно отсутствующего работника Хакимьяновой Л.Н., Дубровскому С.Н. с учетом социальных отчислений составила 158,82 тыс. рублей. 

	Нарушения законодательства о бухгалтерском учете и (или) требований по составлению бюджетной отчетности – 1664,05 тыс. рублей:

	1486,056 тыс. рублей
	Земельный участок (спортивная площадка) стоимостью 1486,056 тыс. рублей на балансе Учреждения не учтен, таким образом, установлен факт недостоверности данных в бухгалтерском учете показателя стоимости непроизведенных активов (земельные участки) на 01.01.2019г., на 01.01.2020г., в размере 1486,05 тыс. рублей в сторону занижения, что является грубым нарушением правил ведения бухгалтерского учета и представления бухгалтерской отчетности.

	178,0 тыс. рублей

	Состав комиссии по списанию товарно-материальных ценностей, утвержденный приказом от 26.08.2019г. №27/01  не соответствует требованиям  пунктов 2.1., 2.3. раздела 2 Положения, из этого следует, что в нарушение пункта 48 Инструкции №157н списание основных средств производилось не обоснованно. Согласно сведениям о движении нефинансовых активов учреждения (ф. 0503168) на 01.01.2020г., на 01.10.2020г. не обоснованно списано нефинансовых активов на сумму 178,0 тыс. рублей. 

	ИТОГО: 3 063,13 тыс. рублей 
	

	Проверка отдельных вопросов финансово-хозяйственной деятельности муниципальных казенных учреждений образования (МКДОУ «Журавлевский детский сад «Солнышко»)

	Необоснованное (неэффективное) использование бюджетных средств – 445,69 тыс. рубля:

	25,76 тыс. рублей
	При неверно установленной выплате, размера выплаты за  квалификационную категорию за период с 01.01.2019г. по 31.03.2020г. сумма 25,76 тыс. рублей с учетом социальных отчислений выплачена необоснованно.

	77,12 тыс. рублей
	В нарушение Положений об оплате труда в приказах не указан конкретный вид стимулирующей доплаты (основание). Таким образом, работникам МКДОУ «Журавлевский детский сад «Солнышко» стимулирующая доплата в сумме 77,12 тыс. рублей с учетом социальных отчислений выплачена необоснованно.

	32,26 тыс. рублей 
	В нарушение Положения об оплате труда от 01.09.2017г. работникам учреждения на основании приказов МКДОУ «Журавлевский детский сад «Солнышко» ежемесячно производилась выплата стимулирующего характера сверх установленного Положением. Общая сумма нарушений – 32,26 тыс. рублей с учетом социальных отчислений. 

	12,7 тыс. рублей
	В нарушение Положения об оплате труда от 01.09.2017г. на основании приказов МКДОУ «Журавлевский детский сад «Солнышко» Пузеевой Г.И., сторожу произведена выплата стимулирующего характера в сумме 12,7 тыс. рублей, с учетом социальных отчислений, не предусмотренная условиями данного Положения: за оперативность и качественность выполнения заявок (текущий/мелкосрочный ремонт оборудования).

	265,21 тыс. рублей
	На основании приказов МКДОУ «Журавлевский детский сад «Солнышко» ежемесячно производилась выплата стимулирующего характера за сложность и напряженность, не предусмотренная условиями Положения об оплате труда от 01.09.2017г. Сумма 265,21 тыс. рублей учетом социальных отчислений выплачена необоснованно.

	27,15 тыс. рублей
	Дополнительные соглашения к трудовому договору не заключались, сроки и объем дополнительной работы не оговорены. Сумма необоснованно начисленной и выплаченной заработной платы, за период с января 2019г. по август 2019г. за совмещение профессий (должностей) / за расширение зон обслуживания с учетом социальных отчислений составила 27,15 тыс. рублей.

	Нарушения законодательства о бухгалтерском учете и (или) требований по составлению бюджетной отчетности –  185,66 тыс. рублей:

	185,66 тыс. рублей
	Установлен факт недостоверности данных в бухгалтерском учете показателя «балансовая стоимость основных средств (группа учета «Нежилые помещения» здания, сооружения) в сумме 185,66 тыс. рублей, в сторону занижения, что является грубым нарушением правил ведения бухгалтерского учета и представления бухгалтерской отчетности.

	ИТОГО: 631,35 тыс. рублей 
	

	Проверка отдельных вопросов финансово-хозяйственной деятельности муниципальных казенных учреждений образования (МКОУ «Печенкинская начальная школа»)

	Необоснованное (неэффективное) использование бюджетных средств – 118,96 тыс. рублей:

	67,81 тыс. рублей
	При неверно установленной выплате, размера выплаты за проверку письменных работ за период с 01.01.2019г. по 31.08.2019г. сумма 29,37 тыс. рублей, с 01.09.2019г. по 31.03.2020г. – 38,44 тыс. рублей с учетом социальных отчислений выплачена необоснованно.

	42,48 тыс. рублей
	В течение проверяемого периода на основании приказов МКОУ «Печенкинская начальная школа» педагогам и техническому персоналу устанавливались разовые выплаты стимулирующего характера за личный вклад работника в достижении эффективности работы учреждения, которая в нарушение Положению о порядке и условиях распределения стимулирующей части фонда оплаты труда от 10.01.2018г., Положению об оплате труда от 30.08.2019г. №45/4 выплачивалась в отсутствие показателей эффективности работы каждого работника учреждения (проверено выборочно). Таким образом, за проверяемый период сумма 42,48 тыс. рублей (2019 год – 35,19 тыс. рублей; на 01.11.2020г. – 7,29 тыс. рублей) с учетом социальных отчислений выплачена необоснованно.

	0,82 тыс. рублей
	В июне 2019г. выплата за работу входящую в должностные обязанности и не являющейся расширением зоны обслуживания, Бобиной М.Б. в сумме 0,82 тыс. рублей с учетом начислений выплачена необоснованно.

	31,35 тыс. рублей
	На основании приказа МКОУ «Печенкинская начальная школа» от 18.01.2019г. №146 произведена выплата за расширенную зону обслуживания работникам учреждения. В приказе от 18.01.2019г. №146 не указан конкретный объем работы. Таким образом, сумма 31,35 тыс. рублей, с учетом социальных отчислений выплачена необоснованно.

	4,37 тыс. рублей
	Дополнительные соглашения к трудовому договору не заключались, сроки и объем дополнительной работы не оговорены. Сумма необоснованно начисленной и выплаченной заработной платы, по данным централизованной бухгалтерии Управления образования, за проверяемый период за исполнение обязанностей временно отсутствующего работника с учетом социальных отчислений составила 4,37 тыс. рублей. 

	8,77 тыс. рублей
	В нарушение части 3 статьи 14 Федерального закона от 28.12.13 № 426-ФЗ по должностям «уборщик служебных помещений» за проверяемый период сумма необоснованно начисленной доплаты с учетом социальных отчислений составила 8,77 тыс. рублей (Пузеева М.А. – 4,98 тыс. рублей, Закирова Г.М. – 3,79 тыс. рублей).

	Нарушения законодательства о бухгалтерском учете и (или) требований по составлению бюджетной отчетности –  507,0 тыс. рублей:

	507,0 тыс. рублей
	Установлен факт недостоверности данных в бухгалтерском учете показателя «балансовая стоимость основных средств (группа учета «Нежилые помещения» здания, сооружения) в сумме 507,0 тыс. рублей, в сторону занижения, что является нарушением правил ведения бухгалтерского учета и представления бухгалтерской отчетности.

	ИТОГО: 625,96 тыс. рублей 
	

	Проверка отдельных вопросов финансово-хозяйственной деятельности муниципальных казенных учреждений образования (Управление образования администрации Еткульского муниципального района)

	Необоснованное (неэффективное) использование бюджетных средств – 27,07 тыс. рублей:

	7,49 тыс. рублей
	В нарушение Положения о компенсационных, стимулирующих и иных выплатах от 26.12.2013г. №133/1 (с изменениями от 01.09.2016г. №71/4) на основании приказа Управления образования от 17.04.2019г. №41/1 Гебель О.Ф. произведена выплата премии, не предусмотренная условиями данного Положения в сумме 7,49 тыс. рублей, с учетом социальных отчислений выплачена необоснованно. 

	4,8 тыс. рублей
	В связи с неверно установленным денежным выражением 1 (одного) балла за проверяемый период (с 01.01.2019г. по 31.08.2019г.) необоснованно выплачена стимулирующая выплата директору МКОУ «Белоусовская ООШ» Гебелю О.Ф. в сумме 4,8 тыс. рублей, с учетом социальных начислений.

	1,8 тыс. рублей
	В связи с неверно установленным денежным выражением 1 (одного) балла за проверяемый период (с 01.01.2019г. по 31.08.2019г.) необоснованно выплачена стимулирующая выплата директору МКОУ «Печенкинская начальная школа» Бобиной М.Б. в сумме 1,8 тыс. рублей, с учетом социальных начислений.

	5,49 тыс. рублей
	В связи с неверно установленным денежным выражением 1 (одного) балла за проверяемый период (с 01.01.2019г. по 31.08.2019г.) необоснованно выплачена стимулирующая выплата заведующему МКДОУ «Журавлевский детский сад «Солнышко» Ковальчук О.В. в сумме 5,49 тыс. рублей, с учетом социальных начислений.

	7,49 тыс. рублей
	Положением о компенсационных, стимулирующих и иных выплатах от 26.12.2013г. №133/1 (с изменениями от 01.09.2016г. №71/4) дополнительно в индивидуальном порядке руководителю может быть оказана материальная помощь в связи с юбилейной датой (50, 55 лет (женщине), 60 (мужчине), 65, 70 лет) (п. 4.3. Положения). В нарушение п.4.3. вышеуказанного Положения на основании приказа Управления образования от 11.07.2019г. №30 Гебелю О.Ф. произведена выплата материальной помощи в связи с юбилейной датой 50-летием в сумме 5 000,00 рублей. Таким образом, материальная помощь в сумме 7,49 тыс. рублей, с учетом социальных отчислений выплачена необоснованно.

	ИТОГО: 27,07 тыс. рублей 
	


