Приложение 1

Уважаемый ___________________ !
Федеральным законом от 03.10.2018 № 353-ФЗ
 Трудовой кодекс Российской Федерации дополнен статьей 185.1 «Гарантии работникам при прохождении диспансеризации». Указанной статьей предусмотрено предоставление работникам предпенсионного возраста
 и работникам, являющимся получателями пенсии, двух рабочих дней один раз в год с сохранением места работы и среднего заработка для прохождения диспансеризации.
Пенсионный фонд Российской Федерации
 назначен органом, предоставляющим сведения об отнесении граждан к категории лиц предпенсионного возраста и к получателям пенсии.  

В соответствии с частью 11 статьи 10 Федерального закона от 03.10.2018 № 350-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты  Российской Федерации по вопросам назначения и выплаты пенсий» обмен информацией между органами ПФР и работодателями в целях предоставления гражданам предпенсионного возраста, состоящим с работодателями в трудовых отношениях, льгот, предусмотренных трудовым законодательством Российской Федерации, может осуществляться с письменного согласия таких граждан в электронной форме на основании соглашений.          

В этой связи внесены дополнения в Соглашение
 и Порядок
. Документооборот планируется осуществлять посредством тех же программных средств, которые используются при направлении отчетности в ПФ РФ, что не повлечет дополнительных финансовых затрат.


Направляем Вам для рассмотрения и утверждения Соглашение (Дополнительное соглашение) с Порядком.
Принимая во внимание важность взаимодействия для реализации права гражданина на получение льготы и сжатые сроки вступления в силу дополнений (с 01.01.2019), просим Вас оперативно рассмотреть направленные документы, подписанный экземпляр представить в Управление______________________ .


Приложение: 6 файлов.

Начальник Управления                                                             __________________
                                                                                                                     (ФИО)
� Федеральный закон от 03.10.2018 № 353-ФЗ «О внесении изменений в Трудовой кодекс Российской Федерации»;


� Работники не достигшие возраста, дающего право на назначение пенсии по старости, в том числе досрочно, в течение пяти лет до наступления такого возраста;


� ПФР


� Соглашение№084D – от «_____» _______20____  г. (Дополнительное соглашение) об обмене электронными документами в системе электронного документооборота ОПФР по Челябинской области по телекоммуникационным каналам связи;


�Порядок  электронного информационного взаимодействия территориальных органов ПФР Челябинской области с работодателями по вопросам пенсионно-социального характера 





